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 :الملخص

لى یلعب مدقق الحسا�ات دورًا أساسً�ا في الح�اة الاقتصاد�ة �سبب ما �ض�فه تقر�ره من ثقة إ          
ى �حافظ علالقوائم المال�ة المدققة، وعند تطبیق المراحل المختلفة لعمل�ة التدقیق یجب على المدقق ان 

م �اً ، وامامستوى خلقي راقي �حدد له نوع من الالتزام في سلوك�اته المهن�ة امام الله اولاً ، وامام الذات ثان
ثر المجتمع اخیراً �الشكل الذي یدعم استقلاله، على هذا الاساس هدف ال�حث الى ب�ان التهدیدات التي تؤ 

علاقة  تؤكد على وجود التي فرض�ةتم ص�اغة العلى استقلال مدقق الحسا�ات، ولتحقیق هدف ال�حث 
. وفي ضوء اخت�ار فرض�ات ه المهنيذات دلاله احصائ�ة بین التهدیدات التي تواجه المدقق واستقلال

 تؤثر على استقلال المدقق�مكن لها ان المصالح المال�ة للمدقق مع العمیل ان ال�حث تم التوصل الى 
 يلف غیر المهنآالتأ�ضاً ،وان  المدققذلك تؤثر على استقلال �مكن ان  تهدیدات المراجعة الذات�ة،وان 

 .على استقلال المدققكذلك  انتؤثر �مكن ان دفاع المدقق عن مصالح العمیل و 

Abstract: 

      The auditor plays a key role in economic life because of the confidence his report 
adds to the audited financial statements. In applying the various stages of the audit 
process, the auditor must maintain a high moral level that determines his type of 
commitment in his professional behavior before God first, And to the society at last in a 
way that supports its independence. On this basis, the aim of the research is to identify 
the threats that affect the independence of the auditor. To achieve the objective of the 
research, the hypothesis that there is a statistically significant relationship between the 
threats facing the auditor and his professional independence was formulated. In the light 
of testing the hypotheses of research it was concluded that the financial interests of the 
auditor with the client could affect the independence of the auditor, and that the risks of 
self-revision may affect the independence of that auditor also, and that unprofessional 
harmony and the auditor's defense of the client's interests can also affect the 
independence Checker.   
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 ..ةــــالمقدم

مع تطور هدف التدقیق الى إبداء الرأي في مدى صدق وعدالة القوائم المال�ة، كان من المنطقي  
ترتكز مهنة  ثأعمالها. حیأن �كون مراقب الحسا�ات مستقلاً في عمله عن أي جهة إدار�ة یتولى تدقیق 

رى تدقیق الحسا�ات على تأد�ة الخدمة للآخر�ن وعلى الثقة المت�ادلة بین مراقب الحسا�ات والأطراف الأخ
در كمص المدققةذات العلاقة، مما یؤدي إلى تزاید اعتماد مستخدمي القوائم المال�ة على القوائم المال�ة 

�التالي زد�اد مسؤول�ة مراقب الحسا�ات أمام الغیر، و ،وإلى ا للمعلومات الملائمة لاتخاذ القرارات المختلفة
ماد برزت الحاجة إلى ز�ادة الإجراءات لدعم استقلال�ة مراقب الحسا�ات، لز�ادة الثقة والمصداق�ة والاعت

على أعمال مراقب الحسا�ات. من اجل ذلك بدأت التشر�عات تهتم �موضوع الاستقلال كذلك تناولت 
 لتي تضمن هذه الاستقلال�ة. حوكمة الشركات القواعد ا

 �حث..منهج�ة ال

 :مشكلة ال�حثاولاً: 

 القوائم ىإل ثقة تقر�ره من �ض�فه ما �سبب الاقتصاد�ة الح�اة في أساسً�ا دورًا الحسا�ات الخارجي مدقق یلعب 

ى المدققة، وعند تطبیق المراحل المختلفة لعمل�ة التدقیق یجب على المدقق ان �حافظ على مستو   المال�ة
 المجتمع أمامو الذات ثان�اً ،  وأمامالله اولاً ،  أمامخلقي راقي �حدد له نوع من الالتزام في سلوك�اته المهن�ة 

 تدرجا أقصى لتحقیق لمدقق الحسا�اتالمتواصل  السعي من الرغم �الشكل الذي یدعم استقلاله، على أخیراً 
�ام قان وجود مصلحة مال�ة للمدقق في موضوع التدقیق، �الإضافة الى  إلاممارسة عمله،  أثناء الاستقلال�ة

المدقق بدور المدافع عن مصالح العمیل تعتبر و�لا شك مصدر تعارض مصالح وضغطاً غیر سل�ماً على 
لمؤثرة ماهي التهدیدات ا“في التساؤل الاتي:  تتمثل ال�حث موقفه الذهني ، وعل�ة فان السؤال الرئ�س لمشكلة

 استقلال مدقق الحسا�ات " على

 و�تفرع من هذا السؤال الاسئلة الفرع�ة الات�ة: 
 هل یؤثر وجود مصلحة مال�ة شخص�ة للمدقق في منشاة العمیل على استقلال المدقق. .١

 اعداده �معرفته على استقلال المدقق. مما تهل یؤثر ق�ام المدقق بتدقیق  .٢

 استقلال المدقق.هل یؤثر التالف غیر المهني مع  العمیل على  .٣
 هل یؤثر ق�ام المدقق �الدفاع عن مصالح العمیل على استقلال المدقق. .٤

 �سعى ال�حث إلى تحقیق الأهداف التال�ة:    : اهداف ال�حثثان�اً: 

 .وأهم�ة استقلال المدقق والدوافع التي تدعم استقلال المدقق دور إبراز .١
 الحسا�ات.ب�ان التهدیدات التي تؤثر على استقلال مدقق  .٢
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 :اهم�ة ال�حثثالثاً: 
 الارتقاء �الخدمات التي �قدمها المدقق.محاولة المساهمة في  .١

 ركیزة من ركائز عمل�ة التدقیق. �كاد �كون أهمالاستقلال  التأكید على ان .٢
 تيال المحاسب�ة مجال ال�حوث في الحدیثة التطورات �سایر كونه من العلم�ة أهمیته ال�حث هذا �كتسب .٣

 .المال�ة التقار�ر تحقیق شفاف�ة في ودوره  على الاستقلال المهني للمدقق تركز

 :فرض�ات ال�حثرا�عاً: 

 مدقق.بین التهدیدات التي تواجه المدقق واستقلال ال إحصائ�ةتوجد علاقة ذات دلاله  الفرض�ة الرئ�س�ة :
 : الآت�ةالفرض�ات الفرع�ة عن الفرض�ة الرئ�سة اعلاه وتتفرع 
بین وجود مصلحة مال�ة شخص�ة للمدقق في منشاة العمیل  ة�ئذات دلاله احصا توجد علاقة .١

 واستقلال المدقق.

 واستقلال المدقق. تهدیدات المراجعة الذات�ةتوجد علاقة ذات دلاله احصائ�ة بین  .٢

 توجد علاقة ذات دلاله احصائ�ة بین التالف غیر المهني مع  العمیل واستقلال المدقق. .٣

 لاله احصائ�ة بین ق�ام المدقق �الدفاع عن مصالح العمیل واستقلال المدقق.توجد علاقة ذات د .٤

 :الدراسات السا�قة 

 في المهنة ممارسة بیئة في الخارجي المدقق استقلال على ) "المؤثرة٢٠٠٧دراسة قاید ( .١
 میدان�ة" دراسة: السعود�ة العر��ة المملكة

 بیئة في الخارجي الحسـا�ات مراجـع اسـتقلال�ة علـى المؤثرة العوامل على التعرف ال�حث هدف 
 بین اً كبیر  توافقاً  هناك أن ال�حث نتائج أظهرت وقد .السـعود�ة، العر�یـة المملكة في المدققة مهنة ممارسة

 اجعمر  استقلال�ة على تؤثر التي العوامل حول) المهن�ة والشركات الفردیـة، المكاتـب(  ال�حث عینة أفراد
 ـتقلال�ةاس أن علـى ال�حـث عینـة أفراد بین أتفاقاً  هناك أن كما السعود�ة، العر��ة المملكـة فـي الحسـا�ات

 كان أنه ىإلـ �الإضـافة المدققة، عمل�ة بجودة وث�قاً  ارت�اطاً  المرت�طة القضا�ا أهم من تعد الحسا�ات مراجـع
 ل�الاستقلا المتعلقة المهنـة وآداب سـلوك وقواعد المهن�ة المعاییر أن على ال�حث عینة بین إجماع هناك

 أیدت النتائج أن نجد أخیراً  و اسـتقلاله، على المحافظة من یتمكن حتى الذات�ة المقومات المدقق أعطت
 المـؤثرة للعوامـل عام إطار وضع ضرورة أهمها التوص�ات من �مجموعة ال�حث واختتم .الدراسة فرض�ات

 �مكن حتى فئـات عـدة نظر وجهة من ولكن معینة، فئة نظر وجهة من فقط ل�س المدقق استقلال على
 التي والإجراءات الس�اسات كافـة إیجـاد علـى والعمل. واستقلاله لح�ادیته المدقق فقدان مخاطر من التقلیل

 المدقق. اسـتقلال على الحفاظ شأنها من
 مبدأ على الخارجي الحسا�ات مراجع دوران معدل تأثیر مدى"  )٢٠١٣دراسة منصور(  .٢

 غزة" قطاع في العاملة الحسا�ات مراجعة مكاتب على میدان�ة دراسة) الاستقلال�ة
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. الاستقلال�ة مبدأ على الخارجي الحسا�ات مراجع دوران معدل تأثیر مدى على التعرف الدراسة هدفت
 أثناء صادفته التي المشاكل في الخارجي المدقق مناقشة على التدقیق لجنة إشراف أن اظهرت النتائج

 عدم� مكت�ه �التزام المدقق تغییر مفهوم ارت�ط كما اللجنة، لدور المحددة العوامل أهم من التدقیق عمل�ة
 منظ وتنفیذ تصم�م أن إلى �الإضافة استقلاله، �عزز مما الأولى الدرجة من كأقارب لهم یدقق عملاء وجود

 دولق .استقلاله على حفاظا المدقق تغییر توجب والتي المحظورة الخدمات من �عتبر للعمیل مال�ة معلومات
 على ینص عملي نظام وضع التشر�عي المجلس یتولى أن ضرورة أهمها توص�ات إلى الدراسة توصلت

 دوجو  �أهم�ة التعر�ف وضرورة ،استقلالیته على حفاظا وذلك مناس�ة زمن�ة فترة كل الحسا�ات مراجع تغییر
 التي والضغوطات الممارسات من الحد في واضح أثر من لها لما- period off cooling– التهدئة فترة
 .مناسب سنوات �عدد وتحدیدها الخارجي الحسا�ات مراجع على الإدارة تمارسها قد

 في الخارجي للمراجع الإلزامي التغییر مساهمة مجالات" �عنوان)  ٢٠٠٧ جر�وع،( دراسة .٣
    "واستقلاله موضوعیته وتعز�ز المدققة عمل�ة جودة تحسین

 مل�ةع جودة تحسـین فـي الخـارجي للمراجـع الإلزامـي التغییـر مسـاهمة مجـالات توضـ�ح إلـى الدراسةهدفت 
 تحــدث ـارجيالخـللمدقق  الإلزامــي التغییــر فكــرة توصلت الدراسة أن واسـتقلاله موضـوعیته وتعز�ـز المدققـة
 ـالي،المــ الســـوق  ـــيف أســـهمها ق�مـــة لانخفـــاض نتیجـــة مشـــاكل المســـاهمة الشــركات تواجــه عنــدما دائمــا
 اوصت له،واسـتقلا موضـوعیته مـن تـنقص سـوف وعمیلـه المدقق بـین التعاقدیـة العلاقـــة فتـــرة طـــول وأن

 إلـزام ضـرورة عمیلــه، حسـا�ات مراجعـة عنـد المهنـي الشـك الخـارجي المدقق �مـارس أن ضـرورة:  الدراسـة
 كحـد سـنوات خمـس �عد لدیها المدققین لتغییـر غـزة قطـاع فـي المسـاهمة �الشـركات الحسـا�ات مدققي
 إلى المدقق معها �ضطر قد التي المنافسـة سـوق  عـن المدققـة بخـدمات الابتعـاد �قصـد وذلـك أقصـى

 عمل�ة جودة على سل�ا ینعكس قد ما وهو جـدد عمـلاء علـى للحصـول مقبولـة غیـر بدرجـة أتعا�ه تخف�ض
 .اقتصاد�ة مكاسب تحقیق على قدرته وعلى المدققة

 Patrick et al ,2017)    (Effect of Auditor Independence on Auditدراسة  .٤
Quality: A Review of Literature 

�استقلال�ة المدقق وجودة  التدقیق من أجل تحدید تأثیر هدفت الدراسة مراجعة الدراسات السا�قة المتعلقة 
الأول على الثاني. وتوصلت. واستنادا الى المراجعة النظر�ة للمصادر الثانو�ة (المجلات والكتب ومواد 

ة التدقیق، ومن ثم فإن جودة الإنترنت الأخرى)، توصلت الدراسة �أن استقلال�ة المدققین تحقق جود
المراجعة والاستقلال لا �مكن ان �عملان �شكل منفصل، وأن هناك علاقة قو�ة بین استقلال�ة المدقق 
وجودة التدقیق. وكشف الدراسة عن أر�عة تهدیدات لاستقلال مدقق الحسا�ات، والتي هي أهم�ة العمیل، 

العمیل مع شركات التدقیق . ركزت معظم الدراسات والخدمات غیر التدقیق  وح�ازة التدقیق، وانتماء 
المتعلقة �استقلال مدققي الحسا�ات وجودة التدقیق على واحد أو اثنین من التهدیدات واكثر هذه الدراسات 
كانت خارج نیجیر�ا. وحتى تلك التي أجر�ت في نیجیر�ا كانت تركز على القطاع المصرفي. واوصت 
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سات في نیجیر�ا مع مراعاة التهدیدات الرئ�س�ة الأر�عة وان تشمل قطاعات الدراسة بإجراء مز�د من الدرا
 أخرى مثل الصناعة التحو�ل�ة ووسائل النقل والإعلام والتعل�م وما إلى ذلك.

 (Ebimobowei & Keretu,2011)دراسة  .٥

Mandatory Rotation of Auditors on Audit Quality, Costs and Independence in 
South-South, Nigeria 

 فـي ةوالاسـتقلال� ـالیفالتك التـــدقیق، جـــودة علـــى للمـــدقق الإلزامـــي التغییـــر دور فحـــص الدراســـة هـــدفت
 لمـراجعینا علـى وزعت اسـتب�ان طر�ـق والثانو�ـة الأولیـة الب�انـات بجمـع ال�احثـان قـام إذ نیجیر�ـا جنـوب

 علاقة هناك �أن وتوصلت الدراسة .والتدقیق المحاس�ة عمل في الخبرة لدیهم ممـن القـوائم ومسـتخدمي
 الإلزامــي ییــرالتغ بـین علاقــة المراجعـة، هنــاك تقـار�ر وجـودة للمراجـع الإلزامي التغییر بین موج�ة إحصائ�ة
 لتغییـرا لتكالیف وأنو  المصالح صراعاتبین  ایجابیـة علاقـة هناك، و  التـدقیق واسـتقلال�ة الخارجي للمراجع
 . التدقیق خدمات تكالیف ز�ادة إلـى یـؤدي سـوف

 ) (Mustaf al, et,2010 دراسة  .٦
“The Impact of Auditor Rotation on the Audit Quality: A Field Study from Egypt” 

 التغلب وك�ف�ة مصر في المدقق استقلال�ة نقص وراء الكامنة الحق�ق�ة الأس�اب توض�ح الدراسة هدفت
 �الدوران تعالج أن �مكن المدقق استقلال�ة نقص مشكلة على التغلب أن: نتائجها أهم من وكان .علیها

ن ا. معینة زمن�ة فترة مرور �عد ذلك و�تم الدراسة علیها أجر�ت التي الشركات لكل وذلك للمدقق المتتا�ع
 تطبیق ضرورة على الدراسة المصر�ة. أوصت التدقیق معاییر تطور عدم إلى راجع الاستقلال�ة نقص
 ول�س التدقیق شركة أساس على الاستقلال�ة نقص لمشكلة كحل الخارجي الحسا�ات مراجع لدوران قانون 
 في المهنة لممارسي المهنة أخلاق�ات قواعد وجود في التدقیق، نقص جودة لتعز�ز وكطر�قة التدقیق شر�ك
 .مصر

 

 ) ٢٠٠٩et al ،Salehi(دراسة  .٧
"Audit Independence and Expectation Gap: Empirical Evidences from Iran" 

استقلال مراقب الحسا�ات وفجوة التوقعات في التدقیق. أكدت الدراسة  تناولت الدراسة العلاقة بین 
إن استقلال مراقب الحسا�ات هو أمر جوهري في ظل فصل الملك�ة عن الإدارة، واستقلال المراقب هو 
الأساس في مهنة المحاس�ة العامة المهنة وهو �حافظ على حما�ة المهنة وص�انة مكانتها في المجتمع، 

الدراسة الى وجود ثغرات توقع كبیرة بین أراء   تالحسا�ات. وتوصلسي لموثوق�ة تقار�ر مراقبي وهو أمر أسا
المستوى الفعلي لاستقلال مراقبي الحسا�ات في إیران. حیث یرى  ىتؤثر علالمراقبین وتوقعات المستثمر�ن 
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٦ 

ال�ة في استقلال المراقب، انتظمي، والتحكم المؤسسي) هي أكثر فع الإطارالمراقبین أن العوامل الخارج�ة (
في حین أن المستثمر�ن �عتقدون ان العوامل الداخل�ة تضعف استقلال مراجعة الحسا�ات أكثر من العوامل 

الدراسة �ضرورة اهتمام مراقبي الحسا�ات بتدع�م الجوانب التي تدعم استقلالهم إمام  تالخارج�ة. وأوص
هذه المسالة ودعمها، وعلى المستثمر�ن عدم المغالاة في  المستثمر�ن، وعلى الجهات المهن�ة التأكید على

 توقعاتهم ف�ما یتعلق �آراء مراقبي الحسا�ات لتضیق فجوة التوقع.

 )Ferdinand ,et al , 2007دراسة ( .٨

Auditor Independence: Evidence on the Joint Effects of Auditor Tenure and Non-
Audit Fees 

. تناولت هذه الدراسة تأثیر اجور الخدمات غیر التدقیق (الخدمات الاستشار�ة) على استقلال�ة المدققین
 الخدمات الاستشار�ة والاستقلال ، وأن رسومتوصلت الدراسة الى وجود علاقة ارت�اط إیجاب�ا بین رسوم 

الخدمات الاستشار�ة قد تضعف استقلال�ة مراجع الحسا�ات عندما تكون مدة مراجع الحسا�ات قصیرة 
م والعكس عندما تكون فترة التدقیق طو�لة. وعلاوة على ذلك، تبین النتائج وجود ارت�اط ایجابي بین رسو 

 ت .الخدمات الاستشار�ة وأر�اح الشركا

 متغیرات الدراسة .٥
المصالح المال�ة للمدقق : تعني وجود مصلحة مال�ة م�اشرة او غیر م�اشرة للمدقق او احد  )١

 اعضاء فر�ق التدقیق مع العمیل.
سبق  او شهادة او حكم شخصي تأكیداتقی�م راً�ا او  بإعادةتهدیدات المراجعة الذات�ة: ق�ام المدقق  )٢

 ان اصدره حول الب�انات المال�ة للعمیل ( تقی�م عمل سبق للمدقق انجازه یخص العمیل).
التالف غیر المهني: وجود علاقة وث�قة للمدقق او احد اعضاء فر�ق التدقیق مع العمیل تجعل  )٣

 . فر�ق التدقیق او احد اعضاءه متعاطف �صورة غیر عاد�ة مع مصالح العمیل 
الدفاع عن مصالح العمیل: عمل المدقق كمحامي او مدافع عن العمیل في قض�ة امام المحكمة  )٤

 او نزاع مع طرف اخر.

 مجتمع الدراسة وعینته .٦

اعتمد ال�احث في تكون مجتمع الدراسة من المدققین العاملین في مكاتب التدقیق في سلطنة عمان ، 
الإضافة الى استمارة الاست�انه بوصفها مصدرا مهما للحصول الدراسة المیدان�ة على المقا�لات الشخص�ة �

على الب�انات اللازمة لإجراء الدراسة وتم تصم�مها في ضوء أهداف وفرض�ات ال�حث. وتم ترتیب الأسئلة 
وتم اخت�ار مدى إمكان�ة الاعتماد على الب�انات التي تم  على مق�اس ل�كرت المكون من خمس نقاط،

الحصول علیها وكذلك مدى اتساق وث�ات المق�اس المستخدم في جمع الب�انات �استخدام معامل ارت�اط 
Gronbach-Alpha  وهو أسلوب إحصائي یبین مدى الاتساق والث�ات والترا�ط بین متغیرات الدراسة ككل

https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=62751
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=62751
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۷ 

-Gronbach ارت�اطوكانت ق�مة معامل تمثلها فرض�ة واحدة أو هدف واحد. أو متغیرات جزئ�ة واحدة 
Alpha وهي ق�مة �ستدل من خلالها على إمكان�ة الاعتماد على إجا�ات أفراد العینة وإمكان�ة ٠,٨٦ .

�عد ذلك تم إجراء تحلیل لإجا�ات عینة ال�حث �استخدام البرنامج  الاعتماد على نتائج التحلیل الإحصائي،
تم استخدام  طب�عة متغیرات الدراسة وأسالیب الق�اس ولأغراض التحلیلاساس  ) وعلىSPSSحصائي( الإ

 الأسالیب الإحصائ�ة التال�ة:

،وتكون الدراسة مقبولة إذا حازت على  الوسط الحسابي منسو�ا للق�مة العظمى لمق�اس ل�كرت -١
من مساحة المق�اس درجات  ٣، أي عندما یزداد الوسط الحسابي عن %٦٠نس�ة أعلى من 

 ،�الإضافة إلى الانحراف المع�اري والنسب المئو�ة لعمل تحلیل أولي لإجا�ات أفراد العینة

 لاخت�ار فرض�ات ال�حث.T  ) (One Sample Test تحلیل  -٢

 نتائج توز�ع استمارة الاست�انة:  .٧

كما هو موضح تم توز�ع استمارة الاستب�ان على عینة الدراسة وأسفرت نتائج التوز�ع والفرز  
 �الجدول أدناه. 

 ) توز�ع قوائم الاستب�ان على أفراد عینة الدراسة١الجدول رقم (

 

 

 النس�ة % العدد البیـــــان

 %١٠٠ ٥٣ الاستب�انات الموزعة
 %١٠٠ ٥٣ الاستب�انات المستردة

 - - الاستب�انات غیر المستردة
 %١٠٠ ٥٣ الاستب�انات القابلة للتحلیل
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۸ 

تحلیل الخصائص الد�موغراف�ة لأفراد عینة الدراسة: .  ٩  

 توز�ع أفراد عینة الدراسة حسب متغیر التخصص  ١-٩

 ) توز�ع افراد عینة الدراسة حسب متغیر التخصص٢جدول (

 النس�ة % العدد البیـــــان

 %٩٣ ٤٩ محاس�ة
 %٥ ٣ مال�ة ومصرف�ة
 %٢ ١ ادارة اعمال
 %١٠٠ ٥٣ المجموع

) ان تخصص المحاس�ة كان الاكثر بین افراد عینة الدراسة اذ بلغت نس�ة تخصص ٢( یبین الجدول
كانت لها خلف�ة علم�ة مؤهلة للإجا�ة على أسئلة  عینة ال�حثوهذا �عطي مؤشر على أن  %٩٣المحاس�ة 

ة زمالاست�انة وأن إجا�اتهم تكون واقع�ة ولها مصداق�ة عال�ة �ما یخص موضوع المحاس�ة الإبداع�ة و الأ
 .المال�ة

 توز�ع أفراد عینة الدراسة حسب متغیر المؤهل العلمي  ٢-٩

 ) افراد عینة الدراسة حسب متغیر المؤهل العلمي٣جدول (

 النس�ة % العدد المؤهل العلمي

 2 1 �كالور�وس

 11 6 ماجستیر

 21 11 دكتوراه

 66 35 شهادات مهن�ة

 100 53 المجموع

 %٦٦الشهادات المهن�ة  كانت الاكثر بین افراد عینة الدراسة اذ بلغت النس�ة ) إن مؤهل ٣یبین الجدول (
 .ؤهلات العلم�ة والعمل�ة المناس�ةوهذا یدعم الإجا�ة على اسئلة الاست�انة �سبب كونهم �متلكون الم

 

 



 
 

 ٢٠١٨الدولي الاول لعام العلمي عدد خاص �المؤتمر 

 التهدیدات المؤثرة على استقلال مراقب الحسا�ات
 دراسة في مكاتب تدقیق الحسا�ات في سلطنة عمان

  

۹ 

 توز�ع أفراد عینة الدراسة حسب متغیر الخبرة  ٣-٩

 متغیر الخبرة ) إفراد عینة الدراسة حسب٤جدول (

 النس�ة % العدد الخبرة

 ١٣ ٧ سنوات ٥اقل من 
 ٣٢ ١٧ سنوات ١٠ – ٥

 ٤٠ ٢١ سنة ١٥ – ١٠
 ١٥ ٨ سنة ١٥اكثر من 

 ١٠٠ 53 المجموع

 ذاوه ٢١سنوات هي الأكثر بین افراد عینة الدراسة اذ بلغت النس�ة  ١٥ – ١٠) ان الخبرة ٤یبین الجدول (
على  إجا�اتهممما �عني احتكاك عینة الدراسة �الواقع العملي والمهني مما ینعكس ایجاب�ا على صحة 

 الاست�انه.

 فرض�ات الدراسة رالجانب العملي: اخت�ا

للمدقق  �ة بین وجود مصلحة مال�ة شخص�ةئالاولى: توجد علاقة ذات دلاله احصاالفرع�ة اخت�ار الفرض�ة 
 في منشاة العمیل واستقلال المدقق.

 نظر المدققین وجهة من تناولت هذه الفرض�ة العلاقة وجود مصلحة مال�ة للمدقق واستقلال المدقق وذلك 

ثر النتائج �ان عینة ال�حث تتفق على ان وجود مصالح مال�ة للمدقق مع العمیل هو العامل الاك أظهرت وقد
�ة و�نس (3.77)افراد العینة  لإجا�اتتأثیراً على استقلال�ة مراقبي الحسا�ات حیث بلغ متوسط المتوسطات 

). ٣ال�الغ (وان ق�مة الوسط الحسابي كان اكبر من المتوسط الفرضي للوسط الحسابي و  (%75.4)
داة وللتحقق من أن الوسط الحسابي الذي أبداه المستجیبون من أفراد العینة اكبر بدرجة معنو�ة من وسط  أ

لإجا�ات عینة   One Sample T-testالق�اس وان هذا الفرق لا �عود للصدفة تم استخدام اخت�ار  
ة من خلال الجدول أعلاه یتضح أن ق�م للعینة الواحدة. T)  نتائج اخت�ار ٤ال�احث، و�بین الجدول رقم (

T  المسحو�ة اكبر من ق�مةT   وهذا �عني أن  ٠,٠٠الجدول�ة للفرض�ة الاولى وهي معنو�ة عند مستوى
 عینة ال�حث ترى أن المصالح المال�ة للمدقق مع العمیل تؤثر على استقلال المدقق ، لذا تقبل الفرض�ة

 .%٩٥الاولى و�مستوى ثقة 
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۱۰ 

 لفرض�ات ال�حثOne Sample T-test اخت�ار )٤جدول رقم (

 الوسط الحسابي المتغیــرات
الانحراف 
 المع�اري 

 مستوى المعنو�ة Tق�مة 

 ٠,٠٠٠ ١١,٤٨٥ 0.95 3.77 المصالح المال�ة للمدقق
 ٠,٠٠٠ ٩,٤٨٩ 0.85 3.65 تهدیدات المراجعة الذات�ة

 ٠,٠٠٠ ٧,٣٩٠ 0.83 3.29 التالف غیر المهني
مصالح العمیل.الدفاع عن   3.54 0.98 ٠,٠٠٠ ٧,٥٨٤ 

قلال واست تهدیدات المراجعة الذات�ة�ة بین ئتوجد علاقة ذات دلاله احصا الثان�ة:الفرع�ة اخت�ار الفرض�ة 
 المدقق.

نظر  وجهة من واستقلال المدقق وذلك تهدیدات المراجعة الذات�ةبین تناولت هذه الفرض�ة العلاقة   
لى هو عامل مؤثر ع تهدیدات المراجعة الذات�ةالنتائج �ان عینة ال�حث تتفق على ان  أظهرت وقد المدققین

 (73%)و�نس�ة  (3.65)افراد العینة  لإجا�اتاستقلال�ة مراقبي الحسا�ات حیث بلغ متوسط المتوسطات 
أن ). وللتحقق من ٣وان ق�مة الوسط الحسابي كان اكبر من المتوسط الفرضي للوسط الحسابي وال�الغ (

هذا  الوسط الحسابي الذي أبداه المستجیبون من أفراد العینة اكبر بدرجة معنو�ة من وسط  أداة الق�اس وان
ل لإجا�ات عینة ال�احث، و�بین الجدو   One Sample T-testالفرق لا �عود للصدفة تم استخدام اخت�ار  

المسحو�ة اكبر من  Tتضح أن ق�مة من خلال الجدول أعلاه ی للعینة الواحدة. T)  نتائج اخت�ار ٤رقم (
وهذا �عني أن عینة ال�حث ترى أن  ٠,٠٠الجدول�ة للفرض�ة الثان�ة وهي معنو�ة عند مستوى   Tق�مة 

 .%٩٥و�مستوى ثقة  الثان�ةتؤثر على استقلال المدقق ، لذا تقبل الفرض�ة  تهدیدات المراجعة الذات�ة

تقلال �ة بین التالف غیر المهني للمدقق واسئتوجد علاقة ذات دلاله احصا الثالثة:الفرع�ة اخت�ار الفرض�ة 
 المدقق.

 المدققین نظر وجهة من تناولت هذه الفرض�ة العلاقة بین التالف غیر المهني للمدقق واستقلال المدقق وذلك

مؤثر على النتائج �ان عینة ال�حث تتفق على ان بین التالف غیر المهني للمدقق هو عامل  أظهرت وقد
 (66%)و�نس�ة  (3.29)افراد العینة  لإجا�اتاستقلال�ة مراقبي الحسا�ات حیث بلغ متوسط المتوسطات 

الدراسة، . وللتحقق من  هذه في المستخدم (3 ) الفرضي المتوسطن م أكبر كانت وان ق�مة الوسط الحسابي
أن الوسط الحسابي الذي أبداه المستجیبون من أفراد العینة اكبر بدرجة معنو�ة من وسط  أداة الق�اس وان 

لإجا�ات عینة ال�احث، و�بین   One Sample T-testهذا الفرق لا �عود للصدفة تم استخدام اخت�ار  
الجدول�ة للفرض�ة الثالثة وهي معنو�ة   Tق�مة  المسحو�ة اكبر من T)  یتضح أن ق�مة ٤الجدول رقم (
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۱۱ 

وهذا �عني أن عینة ال�حث ترى أن التالف غیر المهني تؤثر على استقلال المدقق ، لذا  ٠,٠٠عند مستوى 
 .%٩٥و�مستوى ثقة  الثالثةتقبل الفرض�ة 

 الدفاع عن مصالح�ة بین ئالرا�عة: توجد علاقة ذات دلاله احصاالفرع�ة اخت�ار الفرض�ة 
 واستقلال المدقق. العمیل.

 نالمدققی نظر وجهة من واستقلال المدقق وذلك الدفاع عن مصالح العمیلناولت هذه الفرض�ة العلاقة بین ت
النتائج �ان عینة ال�حث تتفق على ان بین التالف غیر المهني للمدقق هو عامل مؤثر على  أظهرت وقد

 (70%)و�نس�ة  (3.54)افراد العینة  لإجا�اتاستقلال�ة مراقبي الحسا�ات حیث بلغ متوسط المتوسطات 
تحقق من الدراسة، . ولل هذه في المستخدم )٣الفرضي( المتوسطن م أكبر كانت وان ق�مة الوسط الحسابي

ان و أن الوسط الحسابي الذي أبداه المستجیبون من أفراد العینة اكبر بدرجة معنو�ة من وسط  أداة الق�اس 
لإجا�ات عینة ال�احث، و�بین   One Sample T-testهذا الفرق لا �عود للصدفة تم استخدام اخت�ار 

الجدول�ة للفرض�ة الرا�عة وهي معنو�ة   Tالمسحو�ة اكبر من ق�مة  T)  یتضح أن ق�مة ٤الجدول رقم (
تؤثر على استقلال الدفاع عن مصالح العمیل وهذا �عني أن عینة ال�حث ترى أن  ٠,٠٠عند مستوى 

 .%٩٥و�مستوى ثقة  الرا�عةالمدقق ، لذا تقبل الفرض�ة 

 :�ةالآتفي ضوء اخت�ار فرض�ات ال�حث تم التوصل الى النتائج اخت�ار الفرض�ات:  نتائجخلاصة 

 المدقق استقلال على تؤثر العمیل مع للمدقق المال�ة المصالح .۱
 المدقق. استقلال على تؤثر تهدیدات المراجعة الذات�ة .۲

 المدقق. استقلال على تؤثر المهني غیر التالف .۳

 المدقق. استقلال على تؤثردفاع المدقق عن مصالح العمیل  .٤

 :الاستنتاجات

ي اذ كانت الاستقلال�ة لها مفهوم النزاهة الت،الهدف الاساس للتدقیق موجه نحو اكتشاف الاخطاء  .۱
 مثلت المتطل�ات التي عُدّت ضرور�ة من اجل اكتشاف أي احت�ال او تلاعب.

ان وجود مصلحة مال�ة للمراقب في موضوع التدقیق او في معط�ات التدقیق س�كون و�لا شك  .۲
 طاً غیر سل�ماً على موقفه الذهني.مصدر تعارض مصالح وضغ

من المهم جداً ان �حتفظ الجمهور بثقة في مهنة المحاس�ة والتدقیق وفي التزام اعضائها �مبدأ  .۳
الاستقلال ، لذلك یجب ان لا �ظهر المراقب امام الجمهور �مظهر عدم الاستقلال او یدخل في 

 علاقات من شأنها ان تجعل الجمهور �عتقد �عدم استقلال.
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 التهدیدات المؤثرة على استقلال مراقب الحسا�ات
 دراسة في مكاتب تدقیق الحسا�ات في سلطنة عمان

  

۱۲ 

 یجب ان تكون للمدقق شخصیته المستقلة التي تجعله لا یتأثر �آراء الآخر�ن ، وان یؤدي واج�اته .٤
كاملة على الرغم من أي ضغط قد �قع عل�ه ، وان تكون لد�ه الشجاعة الكاف�ة لتأد�ة واج�اته 

 �امانة �صرف النظر عن تأثیر ذلك على مصالحه الشخص�ة.

 :التوص�ات

 �ة ومكاتب التدقیق مسؤول�ة توفیر الحما�ة الكاف�ة للمدقق للتقلیل منیجب على المنظمات المهن .١
 اثار التهدیدات.

 �حب على المراجع الافصاح في تقر�ره عن التهدیدات التي تواجه اثناء عمل�ة التدقیق. .٢

 تفعیل دور لجان التدقیق داخل الشركات لتوفیر الحما�ة المناس�ة للمدقق. .٣

 صادر..الم
مجالات مساهمة التغییر الإلزامي للمراجع الخارجي في تحسین جودة ) "٢٠٠٨(جر�وع ، یوسف  .١

" مجلة الجامعة الإسلام�ة (سلسلة الدراسات  عمل�ة المراجعة وتعز�ز موضوعیته واستقلاله
 ینایر. ٧٩٤ص - ٧٥٧الإنسان�ة)المجلد السادس عشر، العدد الأول، ص

لال مراجع الحسا�ات الخارجي في بیئة ممارسة ) "العوامل المؤثرة على استق٢٠٠٧قاید ، وئام ( .٢
، جامعة الملك عبد  كل�ة الاقتصاد والإدارة المهنة في المملكة العر��ة السعود�ة" رسالة ماجستیر،

 العز�ز.

 مبدأ على الخارجي الحسا�ات مراجع دوران معدل تأثیر ) " مدى٢٠١٣منصور ،نسر�ن ( .٣
، غزة" رسالة ماجستیر قطاع في العاملة الحسا�ات مراجعة مكاتب على میدان�ة دراسة )الاستقلال�ة

 الجامعة الاسلام�ة غزة. 
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