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 المستخلص
أن الظررف ا الل ل ررط  ررتجا  تتحرر ا ت ر ررل ايجرر ف السةررفم  المم فسررط المر سرر  ط م  ي أن ت رر  ن اي ظمررط الس  سرر ط أل  
 لررص ورر   ط التج  ررم م  ترر  اللحرر ع للفاسررط   ررت المتجل رر ا التررب تسررل  لررب تر رر ف ال   ررط المرل ررط لتةرر ن مت ال ررط مرر  

 م    ف المر س ط الل ل ط. 
 لر    التررلف ل المر سر ب  ل فا لرب  مل رط الترر ي لم رر   ف المر سر ط الل ل رط لرب ل ي ال ر ل   م لرر  الت  جلاقر   مرن أيم رط 

 لررص الح م رر ا  مفاةررر التررلف ل  التجرر  ف المل ررب مسرر رل ط ت لرر    تررلف ل  ت ي رري خف حررب  ت رر ال ررفام  لررةي خرر ص م 
م    ف المر س ط الل ل ط م من يذا الم جلم  مل ب المر س ط  م   س  لي   لص ألاع  ظ  سل   لةي   ح  ب  ل  ي  لم 

تفةررر اللفاسررط  لررص ترل ررل متجل رر ا التررر ي للم رر   ف الل ل ررط  ررمن المفرلررط الر ل ررط  مررل  ترر لف اللررف ج الم ورر ص 
 .   ل ل  لب م    ف الت ل   المر س ب الل لب

خرلاي حرذل ايسرترم فاا ايح   رط  تةمن أيم ط ال رث لب ايم ط المو فا التح ف ط  ل في  لرب ال لر ج ايقتور لم مرن
الت لرر    التررلف ل المر سرر ب مررن أ ررفر متجل رر ا التررر ي للم رر   ف التررب تتجلررل تج  ررم م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط م    ررل 

 الل ل ط لمس يمته لب ت ي ي  تج  ف الة الف ال لف ط ال  ملط لب المو فا التح ف ط ال فاق ط .
 للا ال رث الص    ن ل ف الت ل    التلف ل المر س ب لب ت ي ي  تج  ف الة الف ال  ملط لرب المور فا ال فاق رط ال ر لف  

 م    ف المر س ط الل ل ط . لص تج  م 
أ رفر ال تر  ا التررب تر  الت وري للرر   ان   ر ع  تجر  ف  ت ي رري ال رلفاا ال لرف ط   ررل  رف ف  اس سر ط ل حرر   تج  رم م رر   ف 

 .المر س ط الل ل ط لب المو فا التح ف ط  تر  م يلا حذل ايسترم فاا ايح   ط(
 

Abstract 
That the international circumstances pressed towards the unification of the accounting 

practice and frame of mind, However , the political systems variation led to the difficulty 

of the application, It was resorting to study some of the requirements that contribute to the 

preparation of the local environment to be compatible with international accounting 

standards. 

Given the importance of education and training of accounting and its role in the process of  

transition to international accounting standards in the countries of the world, including 

Iraq, in 

particular the education and training of the leading accounting the transformation 

requirements 

                                                           

  بحث مستل من اطروحة دكتوراه(1) 
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 of the international standards for its contribution to the rehabilitation and development of 

human cadres working in the Iraqi commercial banks. 

The research aims to indicate the role of education and training of accounting in the 

rehabilitation and development of cadres working in the Iraqi position on the application of 

international accounting standards banks. 

Highlights have been reached and (that the development and rehabilitation of human 

capacity building is essential to the success of the application of international accounting 

standards in the commercial banks and to achieve the goal of attracting foreign investment) 
 المقدمة

تسرررل  الموررر فا  رررل ف اس سرررب لرررب ال لررر ج ايقتوررر لم مرررن خرررلاي  الخرررلم ا ال ل رررل  الترررب ت رررلمل   مرررن أ فريررر  
الت م  رط م  مر  ترر ي ايقتور ل ال فاقرب الرص اقتور ل ت ظ ا الملخفاا م حذل ايسترم فاا ايح   ط  لتم  ري الملر ف   

الس م ل ن المو فا ال فاق ط ت احه ترل   ة  فا   تمري لب  ف ف  التر ي م    ف المر س ط الل ل ط الترب تتفةرر ملمتلر  
م ل رط ذاا   ر ف فلب ت ظ   المم فس ا المر س  ط لتر  م لل       تمري لب ت ل ف الم ل م ا الملا مط من خلاي ا ت ج ت

الس م ال فاقب م اي أن الملةلط ال   مرط م ر ق ط  ق  لط للم  ف ط   سلمل  المسترمف ايح  ب  ملح ط له  لص اللخ ي لب 
يررب ان ال ظرر   المر سرر ب الم رررل للمورر فا  المج ررم ر ل رر   المسررت ل لل  ا ررل المرل ررط ي ل ررب متجل رر ا التررر ي لم رر   ف 

 ق     ط م ر  ل ط م مرسس ت ط م    ع  تج  ف ال لفاا ال لف ط .جل  ا م ل  المر س ط الل ل ط  يب  ل  مت
 منهجية البحث

 ملةلط ال رث ا ي  : 1-1
ت احرره المورر فا ال فاق ررط ترررل   ة  ررفا   تمررري لررب  ررف ف  التررر ي  الررص م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط  لررلا ت ظرر    ت ر ررل 

تل ررررب ارت  حرررر ا المسررررترمف ايح  ررررب  تر ررررم يررررلا حررررذل م ل مرررر ا  رررر ف ف م ل ررررط ذاا المم فسرررر ا المر سرررر  ط ي ترررر ج ت
  رر ع  تجرر  ف ال ررلفاا ال لررف ط ال رر لف  التررر ي  سررتلر  ترر الف محم  ررط متجل رر ا مررن أ فريرر  ايسررترم فاا ايح   ررط م  يررذا 

لت لر    الترلف ل المر سر ب لرب ا  سرل  يريم    ف . لذا  مةن و  غط ملةلط ال رث   لتس ري ايتب:  لص تج  م  تلك ال
 م    ف المر س ط الل ل ط ؟   ع  تج  ف الة الف ال  ملط لب المو فا ال فاق ط    ت  في  ارل  متجل  ا التر ي  ل

 ر     : ايم ط ال رث  2 -1
  لرب تةمن أيم ط ال رث لرب  ال قرا الرفاين مرن أيم رط المور فا  ال فاق رط لرب ال لر ج ايقتور لم مرن خرلاي مسر يمتل

حذل ايسرترم فاا ايح   رط م  تم  ري الملر ف   الت م  رط م  لتلرح   المسرترمف ن ايح  رل  لرص ايسرترم ف  تجلرل ايمرف 
  ف ف م ل ط  ملا مط  ذاا م ر ق رط  ق  لرط للم  ف رط   سلملر  تر ي المو فا الص  م    ف المر س ط الل ل ط  للا ا ت ج ت

تل ررب ارت  حرر ا المسررترمف السرر م ال فاق ررط مررن خررلاي ترر ل ف م ل مرر ا لخ ي لررب المسررترمف ايح  ررب  ملررح ط لرره  لررص الرر
الت ل    التلف ل المر س ب من أ فر متجل  ا التر ي للم    ف لذا   ل   م يلا حذل ايسترم فاا ايح  بايح  ب  تر
 الة الف ال لف ط ال  ملط لب المو فا ال فاق ط . مته لب ت ي ي  تج  فالل ل ط لمس ي

 ر لر  : يلا ال رث  1-3
 لرررلا ال ررررث    لرررةي اس سرررب الرررص   ررر ن ل ف الت لررر    الترررلف ل المر سررر ب لرررب ت ي ررري  تجررر  ف الةررر الف ال  ملرررط لرررب 

 م    ف المر س ط الل ل ط   ح   .المو فا ال فاق ط ال  لف   لص تج  م 
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 فا    : لف  ط ال رث  1-4
الت لرر    التررلف ل المر سرر ب  لررم متجل رر ا م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط   سررت ل ال رررث الررص لف رر ط  اس سرر ط مس ليرر    أن

 سررل  لررب ت ي رري  تجرر  ف الةرر الف المر سرر  ط  التلق   ررط ال  ملررط لررب المورر فا التح ف ررط ال فاق ررط ال رر لف   لررص تج  ررم تلررك 
 م    ف( ال
 طالم رث اي ي : المو فا التح ف ط ال فاق ط  التر ي لم    ف المر س ط الل ل  
 ا ي : مسل   الم    ف الل ل ط 1-1-1

  ورل   ره ال مر ذج الم رل مسر       ر و لرب  ر  ه  رن ا  جر ي اي ةل ر رط    standardتفحمط لةلمرط  موجلح م   ف
  ت  ترل لا من ق ي  لبع م  ن ا  لفحط ح لته  ي  ال ي جف  ط ل مي لئ م 

 ررفا الم  رر ف رسررل م ظمررط الم رر   ف (    &2006Coman,Diaconu:,3  (سررلجط مريلررط أ   ررن جف ررم ايحمرر  
   ررهو  ر  ررط أ ررلا  تحمرر    مورر لم  ل لرر  مررن ق رري ي  ررط م تررفا  لرر  ت جررب يسررت م يا ملررتفةط   (ISO 2: الل ل ررط 

: 5)   متةفف  ق ا ل أ  خج ج  ف  ط أ  م اوس ا للا لجط أ   ت  حل  ل م ن مست   ت ظ   أمري لب سر  م  م ر ن 

2000 ,(CLAUDE لح ررط م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط  م امررIASC  3)  فلررا الم  رر ف  ت رره و ق  ررل   فلرر ل ط  فحرر  للرر 
المل   ن لل   احتل لاتل   أستلل   رةمل   ترلل مم فس تل   لة ل  يتلتب الرةمرط أ  ايحتلر ل أ رلا  للرب  ورا مل رب 

 التب تللا  لص ت ل ي ايختلال ا لب المم فس ا المر س  ط لق م  مست     لب للمم فس ا المل  ط  الم   لط ق  ي     
لرر سو الظررف ا المتلرر  لط  التررب ت تمررل ةتجرر ف  رر   لت  رر       ررط  ةسرر ع  ال مرري الس ررب  ترل ررل ج   ررط   مررم المسررر ل ط 

  ، IASCF,2006:28)    .المل  ط  و

 م ترفا  مرن ق ري حلرط مل  رط مريلرطمررلل   ق  رلت ف را الم  ر ف المر سر ب    ره م  ر و أ  أ مر ذج أ  مم  سر م  مةرن 
لرب ترل رل أ  ق ر و أ  ايلور   ل م ن مست   أمرري  للا ترل ل أس و للمم فسط السل مط  أ   ن جف م ايحم   ل  

     ن    وف ال  ا   الم ل ط     ن ت ر ف ال مل  ا  ايرلاث  الظف ا  لص المفةر الم لب لل رل    ت  ا أ م لل  .
 (.Riyadh ,2014:17,& Malekأيم ط   تم ل م    ف المر س ط الل ل ط ة  ل  تسل  لب :    تتحسل 

 المتل  لط. ترل ل  ق  و ايرلاث الم ل ط  المر س  ط الخ وط. ت ر ل المم فس ا 1
  ت و ي ال ت  ا  للمستخلم ن.  ت ظ    المم فس ا المر س  ط الخ وط   ج . 2
خت  ف الس  س ا. 3  المر س  ط المج  ط. ل   ترل ل  ا 
 ل الم    ف.لب   لا ت ف ل  حل ا  ظف الل   ا المل  ط ال  لم ط   ل مس يمتل . 4
 .  ح ل  ج ف م    ب   من تر  م الت ارن   ن مو لح مختلسط لس  ا المستخلم ن .5
 . لل  الت  ف ف الم ل ط الم ل ط  م ر ق تل  من ق ي المسترمف ن الل ل  ن.6
 التلخلاا أ   يلفاا من أجفاا خ فح ط ..  ر حر لم   7
.  مة   ط  حفاع الم  ف ط م   ن اللفة ا الل ل طم يذا  س رل لرب  تخر ذ ال رفافاا ايسرترم ف ط م ممر   مر ح اللرفة ا لفورط 8

 الرو ي  لص الم افل الم ل ط ال  لم ط .
اث الم ل ط لل رل  ايقتو ل ط   لم أن يلا  ولاف م    ف المر س ط الل ل ط  ي  ترل ل  ق  و ال مل  ا  ايرل

مم فس ا مر س  ط مرلل   م   لط ق  ي   لمب م  ت م ن الرو ي  لص م ل م ا مر س  ط ملا مط  م ر قط   ل ن 
المفةر الم لب   ت حط ال ل ج ق  لط للم  ف ط  لص المست   الل لب ة  ل    لا  لم ق ا ل لل   و   ايلو   متسم 
                                                           
 )2(  ISO: International Standards Organization 
  )3(  IASC: International Accounting Standards  Committee    
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ح ل  الم ل م ا المر س  ط مم   س  ل مستخلم ل   لص أتخ ذ ال فافاا ايقتو ل ط الفل ل  م ةم  ر لل  ل ل    ل م ن 
ترمن للمر سل ال     ب  ح ل ق ا ل  افل لاا  ست ل  ل ل  لب ألاع  مله  تمة ه من  ذي ال    ط المل  ط اللارمط ل لا 

خت  ف ورط الم ل م ا المر  س  ط  ل ن المفةر الم لب م  ت ل ف  لو   مس ل  ن ايست لال ط لب   لال ت ف فا  ا 
, 2005: 125للمستخلم ن ة لط  ن الم ل م ا ال افل    لت  ف ف الم ل ط الم ل   م حل م    ف المر س ط الل ل ط.  

Belkaoui ) 
 أن خورر  ص م ررر   ف المر سرر ط الل ل رررط  مةررن ان تت ررر ن مررن خرررلاي ورر  غط يرررذا الم رر   ف الترررب تررت  لرررب  رر ع أيرررلاا
المر سرر ط الم ل ررط   خو ورر   ترر ل ف الم ل مرر ا المر سرر  ط لخلمررط أيررلاا المسررتخلم ن م  يررذا  سررت حل   رر ع الم رر   ف 
تسر م الم رر   ف مر     رل  مرن خرلاي فسر  خجرط متة ملرط ل   عيرر     يستفلر ل  لرص ايجر ف السةرفم للمر سر ط الم ل رط  م  ا 

سر ت   ورلافي  لرب ايحلر ن ال ور ف  الج  ري م  تلرك الترب سر ت     رير   المست ل للذا ايج ف  ترل ل     ط الم    ف الترب
لخلمررط اييررلاا المرل ررط  الل ل ررطم ل ررلا  ررن سررل لط للملرر   ق  للرر  مررن ح  ررل المسررتخلم ن م  تتر ررم يررذا الخ ورر ط 

 لر    ت حرط مررلل    تلتفاك ةي ايجفاا المت رف   ل  لب  مل ط   لالي م ل لا  ن ر  ل ط الم    ف   ل  تر ري   تتح ا
م ررلم   م  الر رر ل ي رر   سرر ب   ذ   وررل  رره  سررت لاي م ررلم الم رر   ف قررلف ايمةرر ن  ررن أم  لتررفات مسرر م ل رر    أيررلاا 

 ( 392: 2012مستخلمب الت  ف ف الم ل ط  السلم  بم 
 ر     : المو فا التح ف ط ال فاق ط  م ففاا التر ي لم    ف المر س ط الل ل ط 1-1-2

 المو فا التح ف ط   ظ  سل  ل    .1
 ت  ل  لا ط لةف  المو فا التح ف ط الص ال ف  ن اي ي  الر  ب   ل الم لال   ل ظل ف المل ةي لب  ظ   

الم    ررررط  م  ا تلررررفا المورررر فا التح ف ررررط لررررب الررررل ي اي ف  ررررط م   اورررر را حرررررعا مررررن السرررر م المرلررررب  اي ف ررررب   
Bulbul& et al, 2013 :8 ت ر ف ا الخ ورط   لمور فا التح ف رط  ر ختلاا ج   رط  لر جل    ال ر ا  ن ( م  تختلرا ال

 اي ظمط التب ترة  ا م لل    التب تت   ن من  لل يخرفم  ت رل يرذا المور فا مرسسر ا م ل رط تلرلا الرص تر  رم الرف ح 
السررفص المت   ررط   حت  ري حم رر  ا رر ا  ال لا ر    مررمرن خررلاي ال  رر     مللر  ة سرر ج  رر ن المرلخف ن  المسررترمف ن  م ر ررث 

للمررلخف ن يسررترم ف مررلخفاتل  م ةررذلك تمرر ح ا رر ا  مختلسررط مررن ال ررف ت سرر اع قورر ف  م مت سررجط م أ  ج  لررط ايحرري م  
ل لا  ن ذلك ت     ت ل   خلم تل  الموفل ط لحم   الر   ن م ل ن التم  ر   ن قج   م  ن ل ن ال ج  ر ا ايخرف   ي 

  (4 م  ي رر ك ا رر ا   ل ررل  للمورر فا التح ف ررط ( Gargouri , 2013 :191( ايخررف  لررص ل ررط م   ررط مررن ايلررفال ل ن 
م  يررذا المورر فا :   رسرل   رر   الخررلم ا الموررفل ط  التررب ت ررلمل  لتتم لررص مر  الت سرر  لررب ال مل رر ا التح ف ررط الل ل ررط

ت رر     ررل   ايلةتف   ررط / الم رل ررط  م حم رر  يررذا اي رر ا   السلاسرري // / المفاسررلط  ذاا السررف    / المحم  ررط / السفل ررط
الرل ي الترب لرةلا ل مر     لر    ظ  ا خلم ط لر    ل  م ةم    تج فا  ظ  سل    ف تج ف ال ج   المورفلب خ ورط لرب

  -(   من اي   ظ  سل  : Dermine , 2002 :18مح م   اقتو ل ط مري محم  ط ال ظ   الم لب اي ف ب  
لررتح الرسرر   ا الح ف ررط  ق رر ي ال لا رر   لررص اخررتلاا ا  ا لرر   يررذا تلررةي الحرررع اية ررف مررن مورر لف : ط الت ل ل رر .أ

 :Idiab ,& et al , 2011ايم اي المت رط لل  م خ وط ال لا    ترا الجلل  الرم  ط  تلةلان الحرع الف  سب م ل   
مرر افل الموررفا المت رررط   خت رر ف الس ا ررل  ( م  ةررذلك  تر  ررم اقوررص قررلف ممةررن مررن ايف رر   مررن خررلاي تلررت ي 1026

                                                           
 & 2004:35Samolyk,( ، )  Lelyveld ،  (  .2010:57Mokoro& et, al ) انظدد الاطدد ع  دد  اددصا الم دد     لمزيددم  دد ( 4)

Spaltro,2011:9 ( ، ) Donkor & Kodua,2013:4 ( ، )FRED& et, al.2001:11-14 ( ، )Kotler,2011:76 ) 
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 ال م   ا الة ل ط لت ل ي  رتم يا التخلا  ن السلال م مر ح ال رف ت مالسرلا م ترور ي اي فام التح ف رط  خورمل م 
 (.Kimutai, 2013: 246ال م ن  أ  ترو ي الل ة ا المرل ط  غ في    ت ل   الةس يا  خج   ا 

خرررلم ا استلررر ف طم الاف  اي مررر ي  الممتلةررر ام لرررفاع    ررر  اي فام الم ل رررط  رسظلررر  م تتمرررري  ت رررل   :  الرل ررررط   .ل
المسر يمط لررب تم  ري ملررف   ا الت م رط م الترورر ي  الرلل      ررط  رن الت فماوررلاف خج  ر ا ال ررم ن م تر ح ف الخرررا ن 

م   ال ج قرررررط اي تم   رررررط  الرل ل رررررط للحملررررر فم تر  ررررري ال ملرررررط للخررررر فج م تر  ررررري   س ررررر ا السرررررسف  السررررر  رط الرررررص لررررر ة ا
 Pastory& Marobhe , 2015 : 214 ) 

 ي  ك  ل   خو  ص للمو فا التح ف ط ايمل  تحم   ملخفاا الر   ن لب و ف   لا   م ملم  ة ن    ل  
 م   يب ال ر ل    ن المرسس ا الم ل ط ال س جط التب تسمح للا   ل  م ايرتس ظ   لا  ل  ح ف ط  ترا 

الجلررل ام السررررل   اسررجط الورررة ك م  الررذم  تفترررل   رره الترامررر ا م ل ررط  لرررص المورر فا التح ف رررط مررن حرررفاع ق  للررر  
(  Idiab ,& et al , 2011: 1027)ال لا   الح ف ط التب ت ل حرع من  فت ال  ل لأمة   ط السرل  ل ل    لوة ك 

  مل ررر ا ايقرررفات   ايسرررترم ف لرررب اي فام الم ل رررط الموررر فا  ت ل رررل  لا ررر  ح ف رررط حل رررل  تررررا الجلرررل م م ةمررر  ت ررر   
لةي    ل لر  تةرن م حر ل    لصالمختلسط م  يذا تمري ملةلط   ل للي التسل ل  س ل م ان يذا ال لا   الح ف ط الحل ل  

اوررلا م  تسررتمل وررسط ال  رر ل مررن ة  لرر  ق  لررط للسرررل  وررة ك م   رر ح   ررن ذلررك أن حرررعا ملمرر  مررن  لا رر  المورر فا 
(م (Rengasamy, 2014:4  ف رط  ترلا ي ة  ر لم  م  رص أن للر  ل ف ملر  لرب التر ر ف الم  لرف  لرص  رفت ال  رلالتح

 لمرر  ان ال لا رر  الح ف ررط تلررةي موررلفا ف  سرر  مررن مورر لف امرر اي المورر فا التح ف ررط م  تتوررا يررذا ال لا رر      ل رررط 
 ف رر  للمخرر جف   ررل الاع  لرر جل  م ممرر  تفتررل  لررص ذلررك أ لرر  اورر را اةرررف ت السرررل السرر فم ل ن الرر  ف مسرر مم   

  سفت  ل ل  الترسظ 
لررب الا لرر    الرررفص اةرررف مررن المرسسرر ا الم ل ررط ايخرررف  للت ل ررم  رر ن متجل رر ا السرر  لط لم ح لاتلرر    قررلفتل   لرررص 

تسرر ص  . ( Pastory& Marobhe,2015:214اي سرر ع لرر فا   لترام تلرر  تحرر ا ر    لرر   ت ظرر     فالاتلرر  الورر ل ط   
 Security   ايم ن   Liquidity   الس  لط Profitabilityرلارط ايلاا ف  س ط يب الف ر طلتر  م  التح ف طالمو فا 

(Donkor & Kodua , 2013: 7)  :  
الف ر ررط ال ظ سررط الف  سرر ط لألاف  الموررفا التحرر فم لررب تر  ررم ال   ررل  لررص ايمرر اي المسررترمف  م  تسرر ص ايلاف   ير رر ا  -

 ( Hughes & Mester , 2013 : 18تر  م الف ر ط   ةس عتل   
  م   30 لص مل   الو ل ط التلل  ا ال  ل ط محم   تتجلل  ح ل مست   م  ن من الرم  ط الة ل ط  لتتج طالس  لط  -

س فم ت لل    ا تم   ط   ل ط م   تجلل ح ل فق  ط الموفل ط لح ط   ري للالو لف   ن   III   ريل  ل   للم    ف الت ظ م ط
ت  ب قلف  الموفا  لص ال ل ع   لترام ته لمح  لط جل  ا سرل الم ل  ن م خست م  م ح لاا قل لط المخ جف  يب 
م  (Archer & Abdel Karim , 2014 : 15 ) جل  ا م ل ط اخف  م  قلفته  لص م   لط جل  ا اي تم ن  ا ط

  لط تمة ل  من ال ل ع   لترام تل  لب أم لرظط من خلاي  يذا    ب أن  لص المو فا التح ف ط ايرتس ظ   س ط س
ين محفل      ( م Howells &Bain , 2000:8 مل ط الاف  الس  لط الموفل ط  التب تة ن مولف حذل للر   ن    

 لسرل  لا  ل    ر ط الم ل  ن   تلل ل  لح    ال  ط ر ي  ل  ت لف س  لط ة ل ط لل  الموفا م ةس لط   ن تر ر  
 ( (Archer  & Abdel Karim , 2014 : 15 ..…مم  قل   فت الموفا للإللاو. 

ايم ن تس ص المو فا التح ف ط  لل   لص ت ل ف ايم ن للم ل  ن  تح ل الملف   ا ذاا المخ جف  ال  ل ط م  ال مري لرب م ر جم  -
م يحي ت   ن الر   ن   الم ل  ن  الم تف  ن ( م  أ لجتل  م   ت   ن رس س ط تلك الأ لجط للظف ا ايقتور ل ط   حتفال ط مت لل
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ال  مط م ين السف   تسل  لب ت      لا   الموفا  ال ف تم التب   لمل   ي  م    لري مرن ارتمر يا ررل ث مسرر   ا  رخمط 
 فمس ح ط م  ت فت الموفا لمخ ج

 . (Archer& Abdel Karim ,2014 : 13) ال سف الم لب 
 لررب  رر ع مرر  ت ررل  م   ررل  أن ي رر ك ت رر فت  ا ررح  رر ن الأيررلاا الرلارررط السرر   ط م  يرر  مرر   مررري ملررةلط ق  مررط مسررتمف  لررلإلاف  

الف ر رط  الموفل ط م لب ة س ط تر  م لفحط س  له   ل ط من خلاي ارتس ظه    ل ط ة  ف  لاخي خرا  ه م  يذا  ررف سل     لرص يرلا
م ل ل  ل ط الفاةل   لاخي الخر  ط م ي  ت لل   ل  أم    ل لب ال قا الذم  ة ن الموفا مج لل  لل  ل ا ل  لص ا رلا  ا الر ر  ن 

مرر اي الررص ايسررترم فاا التررب تررلف    ررل مفتسرر  م    لترر لب ايقتررفال مررن يررلا الف ر ررط م اي ان يم   رر سو الم جررم م  مة رره ت ح رره ا
ا  التب تر م ف ر ط    ل ط  فال ل    ل  افتس     لب لب لفحط المخ جف  مم  قل   ح    ه خس  ف فأسم ل ط ة  ف  م  ي  ايسترم فا

 م   ت  فت م  الللا الر لث ايم ن لأم اي الم ل  ن الذم تس ص المو فا لتر   ه .
ل سرتللللم  المر ل  ن   تر  ر  مرن خرلاي التلرف   ا  ان الللا ايس و للموفا التح فم ي  ت ظ   الف ح م ام  الس  لط  ايم ن 

ال  لررذ    ت ح لرر ا ال  ررك المفةرررم التررب ت لرري ارتمرر يا ت ررفت الموررفا لل سررف المرر لب  تر ررل مررن ر لررط ايمرر ن م  مررن ررر  تورر ح 
 (.Onal ,2013:309الس  لط  ايم ن  مر  ط ق  ل   ل سا ايلاا م  ف ط  للا الف ر ط    

 

 لمصارف لمعايير المحاسبة الدولية . مبررات تحول ا2
 (Eberlein & Richardson , 2012 : 3-4   ايمل  م  لب : ايس  ل  ي  ك ال ل ل من   
م   لط ل ل    , للب ت مي  لص ت س م ال ظ  المر س  ط من خلاي ترل ل  ج ف ق    ب   م    ف المر س ط الل ل ط .أ

لل ظ  المر س  ط  ت من الجفم  ايحفاعا المت ل ط   لترل ل  ال   و  ايلو   للم ل م ا الملفحط لب الت  ف ف الم ل ط 
 ل م  خفج ةي من اللفة ا  المسترمف ن  ر  الم ل ط ,   مري  ارل من ايس  ل الملمط التب ألا  لص ت س    تل في   

ال  لم ط م  قل ر  ا  مل ط تج  م م    ف المر س ط الل ل ط لب تلك اللفة ا حملط من المم راا  الس ا ل خلاي يذا 
الستف    يب  ستس ل  اللفة ا مت لل  الح س ط من  مل ط التج  م لب   ح ل  ظ  للا لا  الم لب الملتفك ل م     ل  , 

  لت لب  مة   ط الم  ف ط الم ل ط    ل ,  تسل ي لفص ايسترم فاا   ف الرل ل المرل ط  ال و ي  لص ايس ام ال  لم ط ,   
ل لا  ن الس  ل  الملمط لب ترس ن  ت س ج اي م ي  ال مل  ا  لص الو  ل الل لب من خلاي لما أ ظمط تة  ل ح   

الت ر ل,  ةي ذلك أسل  لب الرو ي  لص ت  ف ف م ل ط أةرف  متر ي   لم ل ط الم ل م ا الم ل ط  تر  م ةس ع  اي لا    
 م ت من  للمسترمف الل لب السل   الم  ف ط    ل .

( م مم    س  ل  لص سل لط IAS, IFRS, 2011ايلترام ا  تسو ي م  سل  ن ة لط ال مل  ا لب الخ فج   ي س   -ل
 ا ت  ي ايم اي   لم    .

است فاف ةس ع      للا   لص ت ر رالموفل ط ستة ن  من  ظ    المم فس ا رلم الص ا ظمط م ل ط سل مط م ةم  أن  ايلترا -ج
 الل ل ط .الأس ام الم ل ط 

 محم  ط من التلف   ا ل م ن ر  م الم ل  ن ر ث ل    ل للذا   ولفا ال ل ل من الل ي-ل
 .لل ل ط  رحط رم  ط مو لح الم ل  نمن الإلو     لم الم    ف ا المو فا م ففاا للتلفل

الأ فام الم ل ط  ل ن الإلو    ن الم ل م ا لب ال  ا   الم ل ط  الترا  المو فا   لخ     لص الل ا ح التب  ولفي  س م-ه
 الم ل ف  م  التب تت من  ف ف  ايلترا   م    ف المر س ط الل ل ط 

 ل لب حذل المسرمف ن ايح  ل م ا  لخ ي المو فا الل ل ط ايح   ط  لل لل.أن ايلترا    م    ف المر س ط الل ل ط  س  - 
متر ي   اللم ل ط م الملا مط م ( ارف ايلترا    لم    ف الل ل ط لب حذل المسرمف ن ايح  ل  ت حط ر  ل  الإ1    ح اللةي   

   م ل ط م ل   لم م    ف المر س ط الل ل ط . ل  ا ت من  للمسترمف الل لب السل   الم  ف ط ايلو    اللس ل ط م التب 
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 (1شكل )
 بالمعايير الدوليةالعراقية أثر التزام المصارف 
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 (Eberlein & Richardson , 2012 : 3-4)المصدر: أعداد الباحثة بألاعتماد الى
 

 الم رث الر  ب : متجل  ا تج  م م    ف المر س ط الل ل ط
 :ي  ك     ن من المتجل  ا   
 ا ي :متجل  ا ال   ط المرل ط  لت  ب م    ف المر س ط الل ل ط  1-2-1

للامرر  المترررل  للتحرر ف   الت م ررط خررلاي المرررتمف   UNCTAD(5(لف ررم الخ ررفاع الرةرر مب الررل لب اةرل الت ف ررف الورر لف  ررن 
و مررن اييم ررط  مةرر ن ال ظررف لررب تررفا ج ايجرر ف ال رر    ب  ايجرر ف  TD/B/C.11/ISAR/56 الررل لب لررب ال ر  ررط فقرر  

 رلل مرن المتجل ر ا  ل  ر ع  تج  م م    ف المر س ط الل ل ط و  ررللالفق  ب الذم ت مي  م ح ه ال رلاا ايقتو ل ط   ل 
 (  (UNCTAD,2013:08/11 ال لفاا المرل ط لب مح ي تج  م الم    ف الل ل ط للمر س ط  يب :

                                                           
)5) UNCTAD : United Nations Conference on Trade And Development 

 في البيئة مصارفالهيئات والجهات الملزمة لل
 دوافع الادارة  المحلية

الاطار القانوني 
 التنظيمي

دوليةتعليمات الالزام بتطبيق معايير المحاسبة ال  

في البيئة المحلية لتحقيق التحول   

ةنظام مالي يؤدي لزيادة الافصاح والشفافي  

اتقاريرمالية متماثلة عالمي  

بالاجان زيادة تعاملات المستثمرين  

 زيادة معدل النمو ، كفاءة السوق المحلي

 

، كفاءة السوق المحلي زيادة معدل النمو  

موال عالميةأجذب رؤؤس   
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الترلم اية ف الذم   احه  مل ط التج  م خ وط لب الل ي التب  ة ن ل ل  الت ر ف ايج ف ال     ب الت ظ مب :  مري .1
ل     ب ة  ف  لص ايقتو ل  مل ط المر س ط   لذاا   ةم  لب ال   ط ال فاق ط ( م  ل ه  حل أ ي  حفاع الت ل ي ا

 الم  سل ي ح ل ت  غ  م   ن ال  ا  ن  التلف   المرلب  م    ف المر س ط الل ل ط .
لب ال رث  ن الم    ف المر س  ط ل للا ل  م ظم ا المل  ط لب ال  ل  ام مل  خ  فاا مرلل  .ايج ف المل ب  الس ب : اي2

 م ل  الت رف الة مي   لم    ف ايمف ة ط م  ا  ال مي  حل ل     م    ف مرل ط تتلا   م  متجل  ا ال   ط المرل ط  الس ب 
  ط. تر  م اي سح   م  ال  ا  ن المرل ط ال  لذ  م ا  الت رف الة مي   لم    ف الل ل ط   ظ  التح ف  ال  لم 

.ايج ف المرسسب لل ج   الم لب  من ال   ط المرل ط:   ت من حم   الحل ا الرة م ط   الخ وط من اللفة ا 3
 الم ل ط ا  المو فا ا  الحل ا ذاا ال لاقط   ل مي المل ب المر س ب  الفق  ب لل ج   الم لب. 

ل  ملط لب المو فا التح ف ط  ت ي لل    ل من المتجل  ا ان    ع  تج  ف الة الف ال لف ط ا.   ع  تج  ف ال لفاا ال لف ط : 4
ايس س ط ل م ن  ح   تج  م الم    ف الل ل ط    ت  في  ارل    وف ال ظ   المر س ب الموفلب الذم  ت لص ملمط التر ي من 

 ث الر لث .ال ظ   المر س ب المرلب الر لب الص  ظ   مر سس ب  لم الم    ف الل ل ط  س ت  ت   ح ذلك   لم ر
 IFRS 1ر     :  متجل  ا خ وط   لم   ف الل لب  1-2-2

المفتةر ايس سب يم ل لط ت  ب الم    ف الل ل ط  ي لال الت  ف ف الم ل ط للمف  اي لصو     ان و IFRS 1   ل الم   ف
( ل ف   اف  ط ملارم م   لص س  ي المر ي   ل ا لال ق  مط 40ت  ب الم    ف الل ل ط   ت من الم   ف   تس ص الص 

الر يا التب  فل ل ل  المفةر الم لب  لم الم    ف الل ل ط م  لص ال رل  ايقتو ل ط تج  م ال  ا ل ايس س ط ايت ط  لا 
       : ب اسر  ع مرلل اخت  فم ا  اح  فم للتج  م   رف فح

ا ررلال   ررفت ق  مررط المفةررر المرر لب  لررم الم رر   ف الل ل ررط لررب  لا ررط السرر ط التررب تسرر م التررر ي لتةرر ن   جررط ال لا ررط  .1
 لرص ان م   1/1/2014لرب  ت  ا لال ق  مط المفةر المر لب  ايلتتر رب  31/12/2015للمر س ط م مرلا ت ف خ التر ي 

م  لمر  لر   رفل ام  IAS1 رفت ال    ر ا الم ل رط م  ر ف   ر لت الم مر   م للستف  السر   ط الم ل ط الم  ف ط ال     ات ل    ت  
لترلل  ا ال  ل رط م الرلخي اللر مي م المفةرر المر لب م ال  ا   الت ل رط : ااستر  ع لمتجل  ا يذا الح  ل م     تب أن تلمي  

  لم ل مرر ا  لحم رر  ال    رر ا الم ف  ررط  ذاا الوررلط م ل ررلا  ررن اي  رر ر ا المتممررط التت ررفاا لررب ر رر م الملة ررط 
(IFRS12014,21م.A73)  

 GAAP(6  للتر ي من الم  لئ المر س  ط الم   لط  م م  المجل  طا  اولاف التلف   ا ذاا الولط    ت ل ي .2
ق  مط  ست   ل  الت ع اي تفاا ل  ت الم ح لاا ا المجل   ا من  ال رل       تب  لصالص الم    ف الل ل ط  الس   ط

ة  ل  غ ف مريلط للا تفاا لب ظي  GAAP الم تفا  ل  لب   ع الم  لئ المر س  ط الم   لط  م م   المفةر الم لب
  (   A72-74 (a- c)10م2014مIFRS1)للم   ف (b-10)الم    ف الل ل ط  م حل الس ف 

الس   ط  لة ل  مريلط  للا تفاا  لم م    ف  GAPP لب ظي غ ف الم تفا  ل  لاا ا المجل   ااي تفاا   لم ح   .3
   1IFRSلم   ف الت  ب   )a)-10المر س ط الل ل ط  م حل الس ف 

لب ظي الملا    تو  االالص  الس   ط GAPPق  مط المفةر الم لب ايلتت رب المو سط  لم     ل  تو  ا      ل .4
 للم   ف. (c-10)م    ف المر س ط الل ل ط م رتص ل  ة  ا ي  ك تو  س ا مختلسط لم  ي  مت  فا  ل ه  م حل الس ف 

                                                           
 )6(GAAP : Generally  Accepted  Accounting Principles  

http://www.iasplus.com/en-gb/standards/ifrs-en-gb/ifrs9
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اي لب ر لط السم    تج  م  مط ال  للطمالم تفا  ل   لم الم    ف الل ل ط   ل   المجل   ا    ل  ق  و الم ح لاا .5
وايل اا الم ل طو   رف مست  لب  لص الم  ملاا الم فمط لب أ    ل ت ف خ  9IFRSلم   ف ) Dالملرم  - 20(الس ف  

  (A151:2014مIFRS9.D20 ) .التر ي  الخ وط     و ايل اا الم ل ط   ل  مط ال  للط   ل اي تفاا الم ل ب  ل   
 لترل ل المستخلمطا  ا ايلتف الملخلاا    ستخلا م  ت  لال الت ل فاا مفا    استر  عاا التج  م    رف فح ب  ل  .6

   IFRS1.B(14-17),2014:A56 )     . التر ي ا ت  فا من ت ف خ   الس   ط  GAAP ت ل فاا
  ر لر  : م    ف الت ل    التلف ل الل ل ط 1-2-3

ايتر ل الل لب ت  ت س و محلو م    ف الت ل   المر س ب الل لب م ةمحلو مست ي     الم    ف    مي ترا الفاا  
  تمري ل فا لب     م    ف ل ل ط للت ل    الخ ف  ال لم ط  الت ل   المل ب المستمف للمر س  ن م   (IFAC 7للمر س  ن 

 ح ع ذلك لفل  السح   ال   مط   ن م  لفسه الجلال  ظف    متجل  ا مم فسط المل ط  م  تظلف ايم ط  ح ل م    ف 
خلاي ت ل ي ايختلال ا لب  مل ط ت ي ي المر س  ن م  سل  لب ا ح ل ا  ا ت  ي مر س  ن ل ل ط للت ل   المر س ب من 

ق لف ن  لص ال مي المل ب   لم   م ت ل ف م    ف  مةن الفح   ال ل  ل   و مل  الترا  المرسس ا الت ل م ط لمتجل  ا 
 م    ف الت ل   المر س ب الل لب  التب تس  ل

 ( . 5-4: 2015المخفح ا الت ل م ط   مجف اخف نم   ل ف ف  لب ق  و ةس ع  
  اولف محلو م    ف الت ل   المر س ب الل لب الم    ف ايت ط :  

 ) متطلبات الالتحاق ببرنامج التعليم المحاسبي(  IES1معيار التعليم الدولي  (1
ط المولرط ال  مط م   للا الم   ف الص رم  2014 ا ت ف   لذا  لب تم ر 2013   ح      2004ولف     

 ل  اس ع  تمر ي متجل  ا ايلتر م       متجل  ا  ر لط  م  س ط للالتر م   فاما الت ل   المر س ب المل ب    م ن
م يب المتجل  ا المت ل ط  لخ ي المل ط .   لذا ال فاما التب  ت  ن   ل و  غتل   اي لا    ل  ترل ل

 AICPA,2014:12 ) 
 ) محتوى برنامج تعليم المحاسبة المهنية ( IES2 معيار التعليم الدولي (2

الم فلط الت ظ م ط  التح ف ط م المفت جط  ت   ط  أةل الم   ف  لص  ف ف  ت م ن  ف  ما ت ل   المل ط   لص
م  اةل  الم   ف أن الت ل   الم ظ   مةن المر س  ن من تج  م ة لط المل فاا المل  ط   الم ل م ا  اختو و تل 

خلاي اللفاسط لب    ط ال ميم غ ف أن ال لف   لص السل  تختلا  رسل قلفاا ايلفال  خ فتل   مل  مل فةتل   المةتس ط
 (  2012:26مIFAC.IES2 مس يمتل  لب الاف  الت ظ    اي م ي  

   المهارات المهنية  والتعليم المحاسبي العام() IES3 معيار التعليم الدولي (3

المل فاا المل  ط  استخلا  أس ل ل الت ل    التلف ل التب تمةن المر س  ن من تج  م ة لط م   ف  لص اةل ال  
المةتس ط خلاي اللفاسط لب    ط ال مي م ة  ه  ل ب متجل  ا تج  ف المل فاا الم فل ط  ايلفاة ط م ل  و   ال فاف م 

تج  ف المل فاا المل  ط  رت ج الص ان  الم   ف ترل ي المخ جف م قلف  الت فا  لص المل ةي الو  ط  رلل  م ةم   اةل
أس ل ل تلف و خ وط م ل   لفاسط الر لط م ال مي لب محم   ا م الت ل  الذاتب م الترس ر للمل فةط  س  ل ط لب ال مل ط 

 (Gray,2010:45 )الت ل م ط م اةتل ا ال ت  ا ال رر ط م ترس ر الجلال لتج  ف لة ةل   آفا ل  المل  ط م 
 
 

                                                           
 )7(IFAC : International Federation of Accountants Committee  

http://www.iasplus.com/en-gb/standards/ifrs-en-gb/ifrs9
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 القيم والاخلاق والسلوك المهني  ()  IES4 معيار التعليم الدولي  (4
 

)  د ج القيم والاخ ق والسلوك المهني ضم  المواضيع الم اسية ، واستخما ه  في التم ن  لى حل  ش كل العمل .  

IAESB.IES4،2014 ) 
 

 ( متطلبات للخبرة العملية )  IES5 معيار التعليم الدولي (5

 تر م يلا الةس ع  المل  ط  من خلاي : التب  متجل  ا للخ ف  ال مل طأ وص الم   ف 
الت لرر   ال رر   م الت لررر   المل ررب   الخ ررف  ال مل رررط م يررذا المررر ا قررل  ت ررر     رر ع  لررص ال  ا رررل   رر ن المــزا المناســـب -

الم    ط من ق ي اي   ع لب الل   ا المل  ط م     ع  لص ال  ا  ن الل ل ط  المرل ط م  متجل ر ا السرلج ا الت ظ م رط 
  ت ق  ا الحمل ف . 

 اية ل م  ن   ل مي  الت س م م      ا ال مي التب تسرت  ي الجل رط م  مر   ج لل الم   ف الملف  ن الرقابة والتوجيه -
 الل   ا المل  ط الم ظمط للمل ط م للت ةل من أن ال فاما الت ل م ط التلف   ط ملا مط لحم   ايجفاا

  .ف( من الم   26م  ذاا تسلسي م ج ب م  يب  من خج اا ت     الخ ف  المةتس ط  المرلل  لب الس ف    
 (Radoslaw,2014:1-2 ) 

 تقييم الكفاءة والقدرات المهنية ()  IES6 معيار التعليم الدولي (6

لمفلرب المل ط ق ي تخفحل   التب  ت  ل ل   ت     الةس ع   ال لفاا المل  ط  وا الم   ف المتجل  ا التسو ل ط ل مل ط
 ) UNITED NATIONS ,2014:18-25 ( ت     قلفاتل   ةس عتل   المل  ط

 )التطوير المهني المستمر (  IES7معيار التعليم الدولي   (7

للكف ءة المهنية المستمف  مف  من  ف  ما الت ل     التج  ف  لتج ف المل ب المست  الخ ص  2006    الم   ف ولف 

  ,IFAC)  .المتخ  هالوظيفيه  التم يب والت ايل لتطوي  القم ات والخب ات في فق ة المعي  ، وسيتم توضيح 

   7, IES 2011IAESB,) 
 متطلبات الكفاءة للمدققين المهنيين () IES8 معيار التعليم الدولي (8

 مري الم   ف متجل  ا الةس ع  المل  ط للملق  ن  من  فاما الت ل   اية ل مب ا   فاما  التلف ل  التج  ف م يذا 
 حل أن ترت م  لص  ة س ط    ع مل فاا لةف ط  ل  ط  لخو ط  متجل  ا ترةل ان م  يا الت ل      فاما التلف ل

 (   2011:8مAICPA. IES8 ت ظ م ط لل  الملقم .   
لب ال   ط  أن الم    ف ا لاا تمري ايج ف ال    الذم  ت  ل ه لفاسط ال فاما المر س  ط  م اعمتل  لمتجل  ا س م ال مي

المر س ط  أس ل ل التلف و  ال مل ط الت ل م ط المر س  ط تة ن لب م  يا ت ل  المرل ط للل ي م    لت لب لتن تج  ف 
( م ةم   ن م    ف الت ل   الل ل ط للمر س  ن UNITED NATIONS,2014:134م رر   ستف   التلف ل ال ملب   

الت ل   لت ل ف  المل   ن تمري ايس و لب اللخ ي الص   ل  المم فسط المل  ط م للب ترةل  لص مست   م  سل من
ايس و ال ف فم يةتس ل م فلط  مل فاا  ق    أخلاق  ا مجل  ط م  يذا م ت   ه ايل   ا اية ل م ط أ  الل فاا 
التلف   ط م يذا الم    ف ترةل ان م  يا الت ل   المر س ب  حل أن تفةر  لص  ة س ط    ع مل فاا لةف ط  ل  ط 

تمةن مست  لا من ري الملةلاا التب ت احله  اتخ ذ ال فافاا الم  س ط  لخو ط  ت ظ م ط لل  المر سل م ل 
 ام أن:  الور رط 

 (IES  )UNITED,2014:203 3= مل فاا مل  ط IES 2+ م فلط مل  طIES 1 ت ل   مر س ب ح ل
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ل ل  اقتو ل من خلاي م س م  حل تج  ف الم  يا اللفاس ط للمر س ط لتتلا   م  ر ح ا المفرلط  الر ل ط التب  مف  
 ال فام ل ة ن الخف ح ن ق لف ن  لص ال مي لب س م   تحه  ر  ال  لم ط .

 المبحث الثالث : تطوير وبناء القدرات البشرية المحاسبية في العراق 
 لل ي  رلل المتجل  ا  المريلاا المل  ط للمر س  ن م ل ة ن مفح  لب ل ي ال  ل  لترل ل ت  توم   

   1999المرل ط  من ق ي اللح ط الم  ر ط  ن مرتمفتج  ف مل ط المر سر ط   لم ر  لرب س  سرفا  ر   المريلاا المل  ط 
2001:1Lewis ,   محلرو م ر   ف المر سر ط الل ل رط ف ر وم 2002ت  رلم  ر    لسر ل ل س رلا( ,  قرل اةرلIASB   8) 
يررذا الررلل ي  حررل لموررلرط المحتمرر  المرر لب ال رر لمب ةةرري لتررفت   حرر ل التحرر  و لمتجل رر ا المررريلاا المل  ررط  ر  لرر مو

 يررذا قررل  سرر  ل  لررص سررل السحرر اا لررب  ظرر  الت لرر   المرل ررط   خسررت مررن تةرر ل ا  تس ق رر ا ،  مل ررطمر سرر ط لت م ررط اللل
 ( Tweedie,IASB,2002:no) ي التح ف  ال  لم رط واي تفاا المت  لي م   ر ل من ةس ع  الخلم ا المر س  ط لب مح 

 اي ررلا   م رر   ف الل ل ررط للمر سرر طالم  ررب  تل 2010 رر     UNCTADم ةمرر   فل لررب ت ف ررف لسف ررم الخ ررفاع الرةرر مب  
 ن التج ف الذم رلث لب مل ط المر سر ط لرب غ ل  رط  لرلان ال ر ل  م  مر   لر    ره مرن اختلالر ا لرب المم فسر ا الم لب 
 س  ط أل  الص الر حط الرص ق ا رل  م ر   ف ل ل رط تر لف ايسر و الم  ر ي للت  مري مر  متجل ر ا يرذا المل رط م  رمن المر

لتررط ملررتفةط  ق  ررل   مرري  رر ن المر سرر  ن لررب أفحرر ع ال رر ل  ة لررط م لر رر ل  الم رر ليا التح ف ررط  رر ن ل ي ال رر ل  المختلسررط 
 ي  ر  لرتح أسر اقل  للاسرترم فاا ايح   رط م ل ر  الل  ر ا اية ل م رط  ظل ف اللفة ا مت لل  الح س ط  اتح ا غ ل  ط الل

ولاف م  يا مر س  ط ل ملط ترظص     ي   لمب م تسل    المل  ط الص الت س م لب م    ل  ي لال م    ف ت ل   ل ل ط  ا 
 أةررل  ل ح رر  الحل ررل م   لررب فلررل مل ررط المر سرر ط  مر سرر  ن أةسرر ع قرر لف ن  لررص ال مرري المر سرر ب لررب ظرري التجرر فاا  التة

ر حررط ملرررط لررلل ي  رترر م  لررص  فلرر لاا خ وررط   لمتجل رر ا المرل ررط ل مل ررط   رر ع  تجرر  ف ال ررلفاا ال لررف ط مررن   حرر ل
ةمر   ررلل لف رم م ( Rider, 2002:33-35 المر سر  ن م مر   حر ل مر لا لفاسرب مسوري  لر مي للت ي ري المل رب  

UNCTAD  لي ايلةرر ف  رر ن الرة مرر ا م لتررفت ت رر لي  حلرر ا ال ظررف لررب ترل ررل  ف رر ما متة مرري لل رررث  الررر اف  ت رر
اسرررل ل  ررر    م  ررر ي لرررري الملررر ةي المر سررر  ط  اي رررلا  المررر لبم  مرررن خرررلاي الم  قلررر ا  ررر ن الرررل ي المختلسرررط اسرررتج   

ط الت لر   لح رم ةمر  أن الخ فاع تلخ ص  ترل ل ال ي المم فس ا ال مل طم  ت  ص ايللرط  ايفلر لاا ل رلل مرن الم ا ر  
رررللا  ررلل لل  ايفلرر لم الخجرر اا ال احررل  ت   لرر   لررص المسررت   المرلررب ل ررم ن التررلف ل  الت ي رري   IFACالت   ررط لررر

  تمل  لةي أس سب  لص  ح ل المر س  ن  الملق  ن المر س ط الل ل ط الور ح للمر س  ن المل   نم ين تج  م م    ف 
(   ن مل ررط المر سرر ط لررب ال ررفام تخ رر  لتررر ي   UNCTAD,2012:8 ظ  الت لرر    التررلف ل الةسرر ع .  المررريل ن  رر

 .التب من ايمل  ت  ب م    ف المر س ط الل ل ط  WTOلر متجل  ا لف ج اي  م    ح  فم  س ل 
م ر   ف المر سر ط   رمالر حرط الرص تج   لررظ  حر ل 2015 -2006 من مت   ط تج فالمو فا لب ال   رط ال فاق رط للمرل  

م   ف ف  ت الف ة الف مريلط ق لف   لص م اة ط س م ال مي الم لب الر لب  المست  لبم   ح ع ذلك  ت حط الر  ل  الل ل ط 
المسرتمف    لرةي ملرر ظ   رلل لرف   المور فا ايح   رط  الترب ت مرري  لرم م ر   ف المر سر ط الل ل رط  يرذا  رت  مرن خررلاي 

إن عمليـة التطـوير لمر س ب  ل ت  مراعمتل   ل    لمتجل  ا س م ال مي لب ال   رط ال فاق رط م   ل ره ت س م  فاما الت ل   ا
 :  المحاور الآتية المحاسبية في العراق  تتم عبرلقدرات البشرية  وبناء ا

 ا ي :  الت ل   المر س ب الح م ب  
 .المتخووطر     :  التلف ل  الت ي ي لتج  ف ال لفاا  الخ فاا ال ظ س ه 

                                                           
)8(IASB  :  International Accounting Standards Board 



 سـنة لطلبة الدراسات العليا2017عدد خاص  بالمؤتمر الوطني الثاني لـ 

 المصارف التجارية العراقية دور التعليم والتدريب المحاسبي في التحول لمعايير المحاسبة الدولية في
  

240 
 

 ر لر  :  ل ف الم ظم ا المل  ط لب ت ي ي المر س  ن 
 اولا: التعليم المحاسبي الجامعي  1-3-1

ان الت ل   المر س ب   مل ط المر س ط يم  مح ين ي  مةن لوللم   ن    لم  ال  تمالت ل   الح ل  رلم لب 
 اةلا اللفاس ا أن   ا  ... ةس ع  لب س م ال مي...ال ل  ط الص تخف ا مر سل مريي أة ل م   ل      ل فا المل ب 

ال لف طم أ  لص ايقي  جع تج  في م    لت لب  ل  ال لف   لص  الت   ن  الت س م    لم   رلم مست  لا الص يلف الم افل
 م  يذا  رةل  ف ف  رفص    (Ali& Ahmed,2007:176،201) الت  مي السل   م  ايرم ا الم ل ط  ايقتو ل ط 

الحل ا المختوط لب ام ل لط  لص م اة ط المر س ط للتج فاا ال لم ط  المل  ط م      ايس و السل    الس َّ ي لب 
م  يا الت ل   المر س ب  تج  م م    ف الت ل   المر س ب الل لب لتر  م يلا مخفح ا ت ل م ط ةس ع  ق لف   لص 

اف ط لب ظي ترل  ا ال  لمط الة  ف  م   م ن ل  ل ط ايسترم فاا  م    من ال ح    ايستمف م مم فسط المل ط مس  لا
 الل ل ط  ال  ل  ن السس ل  السلي الم لب الذم أو ح سمط ال وف الرل ث .

  ل الت ل   المر س ب لب الح م  ا ال فاق ط  ارل من المر  ف الملمط  الف  س ط ي لال مر س  ن مرل  ن مريل ن   
تج    ط التب تمة ل  من م احلط متجل  ا    ط اي م ي الر ل ط م   ل ل  الس ب  لم ت حل ا   لمل فاا ال لم ط  ال

 )AECC  )10 التي أسسست لجنة تغيي  التعليم المح سبي  AAA (9)  للمر س طالل   ا الل ل ط  م ل الحم  ط ايمف ة ط 

 متجل  ا متت فاا    ط ال فن ال ارل    ح لا أي  أ ل   تل  تج  ف الت ل   المر س ب لم احلط ارت  ح ا
 (Byrne & Flood ,2003: 137) ال لف ن

 .ثانيا : التدريب والتاهيل لتطوير القدرات والخبرات الوظيفيه المتخصصة
ــي المســتمر IES 7 الم  رر ف  لررص ا تلرر ع مسررر ل ط الح م رر ا  لررب اي ررلال المل ررب لت ررلأ مسررر ل ط   رةررل التطــور المهن

اللررفة ا لتر  ررم يررلا الت لرر   المل ررب المسررتمف لفلرر  لفحررط الةسرر ع  المل  ررط لمر سرر  ل م   ل رره  ت قرر   لررةي  رر   مررن 
عتل  المل  ررط  ررن المر سرر  ن  المررلق  ن الررلاخل  ن  الخرر فح  ن أن  فل رر ا   أ   ررر لظ ا  لررص أقرري ت ررل ف ( مررن لفحررط ةسرر 

 لةرررب  ((Bradshaw&et.al,2004:816جف رررم ايلترررر م   رررفاما م  سررر ط لل لررر ع  متجل ررر ا الت لررر   المل رررب المسرررتمف
تر م يذا ال فاما أيلالل     تب ال مي  م لأ الت ر  ن  ر ن اللرفة ا م الح م ر ا  الم ظمر ا المل  رط ذاا ال لاقرط م  أن 

 & )  لرررم   امررري   ررر ا ج مررررلل  لتوررري لمسرررت   تر  رررم أييرررلاا ايت رررط:تخ ررر  يرررذا ال رررفاما للت  ررر   المسرررتمف 

Patricia, 2012:125  McGraw) 

 و  غط  فاما الت ل   المستمف لب محر يا مل  رط  لرم مر لا  مةرن اللافسر ن ف رج خ رفاتل  السر   ط :  أهداف تعليمية
الت ل مرب ال ر تا  رن تج  رم  ل  م  ت ر    المرفل ل خ فاا حل ل   من ر  ق  و مل  ت ر ف تلك ال فاما  لص المستس ل ن م 

 تلك ال فاما م م  م  ف ط الحلل الم ذ ي من ر ث الة   الة ا 

 تسر ص  رفاما الت لر   المسرتمف ت ور ي أم مسرتحلاا الرص المسرتس ل ن م لر  لرب ة لرط لرف   الم فلرط م  : أهداف ثقافية
اي مرر ي ل سرلي  لررص المسرتس ل ن اسررت    ل  م  تر  رم التررفت  ت  ري   رف ق رر اا ملا مرط لررف ج تلرك المسررتحلاا  ج   رط 

 الذم تس ص لتر   ه تلك  ال فاما .

 ت  ارت  ن ايلة ف الحل ل   الت    ا الرل رط  تج   ل  م  اقتفرا   : أهداف تطبيقية AAA يذا المح ي س  ط  لب
ل الم ل م ا م الت ي ي المل ب للرو ي  لص الت ي ي اي لب م التذة ف  تحل  ((مست   ا من ال فاما التلف   ط يب 

                                                           
 )9( AAA : American Accounting Association 
(10)  AECC:  Accounting Education  to change committee    
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    ط المل ط م الت ي ي المت ل   لمن  رتل ن مفاةر  لفال ط لب مم فسط المل ط م التج  ف للاجلا   لص أرلث 
التج فاا لب مح ي المر س ط  المفاح ط م التلف ل ايلافم لتمة ن الملق  ن من مم فسط  ظ سط ت ل   ايستل فاا 

 (  Audrey & et. al,2011:797) ((لتلف ل الخ ص  مل ةي م   ط لب و    ا م   ط ايلاف ط م ا

 قل أةلا الم ظم ا  التلف   ا المل  ط لب مختلا الل ي  ف ف  ت لف رل أل ص من المتجل  ا ال لم ط  المل  ط 
ال ل   م ةم  أن   ت الل ي ةلفج ل  ل  تسح ي المر س  ن   الملق  ن ال       ن أ  ت    ل  لب ايحلر  الفق   ط 

 ت  ا لف ج   أخف  أةرف تلللا  ل م ن تر  م مست   م   ي للالاع المل ب .
 لب ال   ط ال فاق ط  ي  ك مفاةر للتج  ف  التلف ل المل ب المر س ب ت ظ  ال فاما التلف   ط  لم خجط س   ط لب م ف  

 ( 83-79:  2015المفاةر المتخووط م ل :   مر سن م 
 ركز التدريب المالي والمحاسبي في وزارة المالية م.1

 مركز الدراسات المصرفية في البنك المركزي العراقي  .2

  مركز التدريب والتطوير في ديوان الرقابة المالية.3

 ثالثا: دور المنظمات المهنية في تأهيل المحاسبين 1-3-2
ايختلال ا لب     ا الل ي  من ي    ت  ن ل ف الم ظم ا المل  ط  ت  تج  م م    ف المر س ط الل ل ط  لص الفغ  من 

ايقل م ط  الل ل ط م ي ل  مس رلط  ن ت ر ر مم فس ا التج  م لمختلا ال ج   ا ايقتو ل ط للل ي  م ل  : لح ط   ري 
/ السف م اي ف ب لل   ا التب تت لص     الم    ف الل ل ط للم ظم ا الم ل ط لت م ن الر جط  الرذف للمو فا  ال   ك

الفق  ط  لص ملق ب الرس   ا / الل  ط اي ف  ط للا فام الم ل ط / محلو تر  م ايست فاف الم لب الل لب /ايتر ل الل لب 
 للمر س  ن/ الم تل  الل لب للل   ا المست لط لت ظ   تلق م الرس   ا / اللفةط الل ل ط للح ن اي فام الم ل ط

(Brown,et.al,2014:41  ، )ةم   أحف ا لفاسط من ق ي لف م الخ فاع الل لب UNCTAD  الم  ب  تلم    ف 
 تن ي  ك ال ل ل من الل ي  ر حط لمر ل من ايفل لاا المت ل ط  اةلاالل ل ط للمر س ط ر ي  ت  ا التج  ف المر س ب 

ل فاما الت ي ي  التج  ف لل لفاا ال لف ط   ل ن تج  م م    ف المر س ط الل ل ط  ةس ع  م     ل الس ل  لص  لت  في 
تلة ي لح ط لف  ط   ه للفاسط مل ةي  م  ق ا التج  م لب   ع تح فل الل ي لترل ل  المل  ط م ةم   قفف السف م

 (UNCTAD,2014:5،18)   الرل ي الم  س ط

 المر س ط  فل  ةس ع   ت ح من خلاي م س م ان للم ظم ا المل  ط المسر ل ط  الل ف الة  ف لب تج  فمل ط 
ايلاع للمر س  ن من خلاي مسر ل تل   ن ت ظ   المل ط  ت ل   ايفل لاا  الت س م م  الحل ا ذاا الولط ةل    

 اي فام الم ل ط  غ في  م ل لا  ن فق  تل  يلاع المر س  ن لل و ي يل ي خلمط ت ل  لمستخلمب الت  ف ف الم ل ط.
 بناء وتطوير وتاهيل القدرات والخبرات الوظيفيه المتخصصة في العراقاجراءات المبحث الرابع : 

من خلاي  ظف  تلخ و ط  ترل ل ط ل     ال فام ال     الظف ا ايقتو ل ط الور  ط الترب  مرف  لر  م  الترب  ا  ةسرا 
ط  لا رر   لررةي م  لررف  لررص ال جرر   المرر لب  الموررفلب خ وررط ان الظررف ا ايم  ررط لرر  ت المر لظرر ا تسرر  ا لررب سررفق

الر   ن لب لف   المو فا م اتلاا ال ر  م التب ت رمن الر ر م المسرتر ط  لرص الم تف ر ن  ت ت رف يرذا الر ر م ر ل ر  
 ل   لتو  ا اللا رط ايفل ل ط الو لف   ن ال  ك المفةررم    لر  ل ر ن ي مةرن تسرل لي   م  ر ا ايسرو  الس  سر ا 

ال  رر  الج   ررب ا ررر يا الجرر افئ  رر لفغ  مررن   حرر ل مرلررفاا لررب يررذا الم تمررلا لررب محرر ي الاف  المخرر جف لررب ررر يا 
الح  ررل  فلا لررب ت رر ف ف ال  ررك الررل لب  ررن ال  رر  المرر لب لررب ال ررفام  الم ررل    يلررتفاك مرر  حلرر ا  فاق ررط مسررر لط 

ل  تمةرن م  ر 2015 لت  ط اخف ر  ف  لسف  ل    ل  ط  2011لخوا الترل  ا  الم  لح ا  ال احل ا تم لي   م ذ    
ال جرر   الموررفلب ال فاقررب مررن امررتلاك قررلفاا  امة  رر ا    ررص ترت ررط ل  ررط  ت   ررط مررررف  لررب الاف  المررر لظ ايسررترم ف ط 
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 اللررر م لررب فةررل التجرر ف الموررفلب لررب ل ي ال رر ل   رري  رتررص الررل ي المحرر  ف  ممرر  ح رري الر رر ن   ظررف الررص المورر فا 
ل ري الخرلم ا المتجر ف  لره ممر  ال  الرص  ر لره  رن الت  مري مر  ال جر   ال فاق ط  ظف  متخلسه  غ ف ق لف   لص ت رل   ا

 الموفلب ال فاقرب   لرةي خر ص المور فا التح ف رط م  مرل ل رط الت  ف فالم ل رط الم رل   لرم ال ظر   المر سر ب الم ررل 

حر ل اسرترم فاا م ل رط  الترب ت تمرل الةلسرط الت ف خ رط لرب ترل رل  ت حرط ال لر ج  لرص الرفغ  مرن    للمور فا  الم تمرل ر ل ر 
متت ف  ال  مط  لرةي مسرتمف   ايسرل   السر لاا ( ممر     رب ان  ت حرط ال لر ج غ رف ر    رط  ي مةرن اي تمر ل  ل لر  لرب 

تلرتفج ايسر ام الم ل رط ال  لم ررط اتخر ذ ال رفافاا م ممر  تسر ل لرب امت ر   الت  مري م لرر  خ ورط المسرترمف الخر فحب ر رث 
   لب الس م .ل لم م    ف المر س ط الل ل ط ل ت  الت  مي م ا لال الت  ف ف الم ل ط 

ان  ح ل  ظ   مر س ب للمو فا التح ف ط ال فاق ط   مي  لم م    ف المر س ط الل ل ط   احه  ارل  من أة رف التررل  ا 
  ررل  مررن اي  يررب  ررل   حرر ل  رر مل ن لررب المورر فا مررريل ن  مةررن اي تمرر ل  لرر ل  لتلررت ي ال ظرر   الحل ررل يررذا مررن ح

ح  ل آخف م يرظا ال  ررت ن ان أغلل ال  مل ن لب المور فا التح ف رط ال فاق رط الخ ورط لر و للر   لاقرط   لمر سر ط 
 يرر  مررن اختو ورر ا أخررف  غ ررف المر سرر ط أ  مرر ي  قف ررل م لرر   يررذا  ترررلم آخررف   فقرري ال مرري ةرر  ل  س   ف رر ن 

لحل ل  لم م    ف المر س ط الل ل ط  تجلل ال ر ا  احرفاعاا  مري التت  ف الذم س ررف  لص ألا ل  ال ظ سب ين ال ظ   ا
حل ررل  غ ررف م حرر ل  سرر      م ل ل ظرر   الحل ررل    ررص  لررص أسررو مل  ررط   لم ررط  مررن ق رري ةرر لف مل ررب مر سرر ب أ  تررلق  ب 

 رر   مسررتمف مرر  ةرري ر حررط تظلررف   لم متخوررص  مريرري ةمرر  ان م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط غ ل رر   مرر تة ن  تت ررف  تجرر ف
  ل و ةم  لب ال ظ   المر س ب الر لب المست ل لل  ا ل المرل ط  التب    ا ر  تط ل ن تت  ف  لس  اا ج  لط . 

لب   ع ر ح ا مفرلط التر ي لم    ف  المر س ط الل ل ط  ال مي لتر  م التت  ف المجل ل ا ح را س ا الحل ا 
  فلط المل  ط  ةم    تب :الم   ط   لتلف ل  التج  ف  الت ي ي  للا ر  ل  الم

 الجامعات العراقيةاولًا:  1-4-1
 ل م   ت لم  ل ف الح م  ا  لذا المح ي  من خلاي اقس   المر س ط ل ل     تب لل  التفة ر  لص م    ف المر س ط 

اللفاس ا اي ل ط  /المفرلط الفا  ط  /م ل  المر س ط الل ل ط لالل ل ط من خلاي الم ال اللفاس ط  من الم لا الت ل مب 
 ال ل   ل لا  ن مر س ط المو فا   من م ل  المر س ط المتخووط( ل لا  ن تةر ا  فاما التلف ل ال ملب 
 الو سب( لب ال ج   الموفلب لم اة ط الجل ط للمستحلاا لب ال ل ج الموفلب  لم التج فاا ال  لم ط م  الت فا 

لط الص اق مط ل فاا للت ل   المستمف لب الح م  ا تفةر  لص تج  م  لص التة  ل ح   المج  ط لب المو فا   ي  
 الم    ف الل ل ط لب ال ج    الموفلب .

ةم  ان الم لل ال  لب لللفاس ا الم ل ط  المر س  ط له ل ف   فر  لذا المح ي من خلاي  فاما التلف ل التب   لمل  
 ا  ال ر ث التج    ط للجل ط ة رل متجل  ا التخفج . للجل ط ار  ع اللفاسط   خ وط جل ط ل ل     لب مو فا

 ثانياً : الجهات الرقابية والاشرافية  1-4-2
 :بل ةم   لل  مل ن لب ال ظ   المر س ب الموفلب  ر  ل  الم فلط المل  طس ا يذا الحل ا  حل ل رر رط ل

ت  ار لط  2008الموفلب و لب تم ر/ال  ك المفةرم ال فاقب قل  م تف  و ملف   ت ل ي ق   ن مفةر التلف ل  -1
 الم تف  للح ط ال      ط لمحلو ال  ال  لم أرة   اللست ف ال فاقب . 

ت  تلة ي لح ط ملتفةط من اللح ط الم ل ط  اللح ط ايقتو ل ط ال     ت ن ي لال الت ف ف ال ل  ب  2013لب رر فان/ -2
 لملف   ق   ن مفةر التلف ل الموفلب  ال  لم .  



 سـنة لطلبة الدراسات العليا2017عدد خاص  بالمؤتمر الوطني الثاني لـ 

 المصارف التجارية العراقية دور التعليم والتدريب المحاسبي في التحول لمعايير المحاسبة الدولية في
  

243 
 

 ح ل ر حط ملرط لم  لحرط  2014  فل لب ت ف ف اللح ط الم ل ط / لمحلو ال  ال  الخ ص   يولا  الموفلب ل    -3
ملررةلط ايرت رر ج المل ررب  الم فلررب لتر  ررم يررلا تج  ررم م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط م  ألرر ف الت ف ررف الررص  ررف ف   حرر ل 

ف   رط ملا مرط لل ر مل ن  رمن ال ظر   المر سر ب المورفلب مس  ل  رة م ط لب يذا ايمف      خجط مفةر ط ل رفاما تل
 (  67: 2014الحل ل  لم م    ف المر س ط الل ل ط   محلو ال  ال/اللح ط الم ل طم

أةرررل ال  رررك المفةررررم ال فاقرررب   رررف ف   ايم رررط  التجررر  ف  الت ي ررري ل  ررر ع الم فلرررط المر سررر  ط   لرررم متجل ررر ا م ررر   ف  -4
 ررمن ل ررف  التررلف ل  2/2016لررب ك 12/9فا التح ف ررط الخ وررط المحرر را لررب ةت  رره فقرر  المر سرر ط الل ل ررط لررب المورر 

  لررف الم فلررط و   ررلم ال  ررك المفةرررم ال فاقررب  ل رر ان الفق  ررط الم ل ررط ايتررر لم  محلررو مل ررط مفاق ررط  تررلق م الرسرر   ا 
  ف  ر ث :  الحم  ط ال فاق ط للمر س  ن ال       ن ايست لال  الل   لت ل   المل ف   الخ

ت  تةل ا المر  ف ن ي لال الل فاا للملفاع الم ل  ن لب المو فا الم   ط    لفاا ال  ك المفةرم  ل  ان  -أ
 الفق  ط الم ل ط ايتر لم .

   ظ  محلو مل ط مفاق ط  تلق م الرس   ا  الحم  ط ال فاق ط للمر س  ن ال       ن ل فاا لمفاق ب -ل

الرس   ا لب المو فا الم   ط م ت   الت ة ل  لص أيم ط التلف ل و ان اللل ل  التب  روي  ل ل  المفاقل   ل احت  را  
المورفا أ  ق  مره  ترلق م رسر   ا المورفا أ  اررل   الل ف  ت ل من المتجل  ا ايلرام ط للتي  ظ سرط مرل ف رسر   ا

 لفة ا الت م ن  غ في  من المرسس ا الم ل ط و 
س ا المل ف ط ال  مط للو فلط  اي تم ن  من خجط  مي التلف ل   الت ي ي   لف الم فلط المل  ط  لم  -5

متجل  ا مفرلط التر ي لم    ف المر س ط الل ل ط لب المو فا التح ف ط ال فاق ط  الص الت  قل م  اللفةط ال  لم ط 
المو فا ال فاق ط التب س ت  التر ي  ل ل  الص م    ف للتلق م اف سا     غ لتلف ل مسر لب الل ا ف الم ل ط لب 

 2016المر س ط الل ل ط   م ال ط الس ل مر لظ ال  ك المفةرم لب ل  ج/ 
ت س ذا لل  ل الم ف    ن لفةط اف سا     غ  ال  ك المفةرم ال فاقب ت  ت ظ   ل ف  م    ف المر س ط الل ل ط لب  -6

 للا رج اة ف لل ممةن من المل   ن خلاي     ( 1 ةم      ل  الحل ي   مفةر اللفاس ا الموفل ط   لةي متةفف 
 ي ي لت ل ف الم فلط المل  ط لب يذا المفرلط لل  مل ن لب ال ظ    ا لالي  ,  يذا  ل ف الص  ايم ط التلف ل  الت  2016
 الحل ل .

الحل ا الم   ط   لتلف ل  التج  ف  الت ي ي  للا من ق ي التب ت    ح ري   (11  لل الل فاا التلف   ط (1    ن الحل ي  
 ر  ل  الم فلط المل  ط

 عدد  السنة اسم الدورة ت
 المشاركين

البنك المركزي 
 العراقي

 وزارة 
 المالية

 الملاحظات

     16 2013 م    ف المر س ط الل ل ط  1
     23 2014 م    ف المر س ط الل ل ط 2
     25 2014 م    ف المر س ط الل ل ط 3
     19 2014 ايولا  الموفلب  لم م    ف المر س ط الل ل ط  4
     19 2015 م    ف المر س ط الل ل ط 4

                                                           

، علما ان الديوان مركز التدريب والتطوير في ديوان الرقابة المالية لم تحصل الباحثتين على بيانات تتعلق بالتدريب والتاهيل الخاص  ب(  11)

 زج منتسبيه بدورات تدريبيه داخل وخارج القطر 
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ا لال   فت ال  ا   الم ل ط  لم م    ف المر س ط  5
 الل ل ط ي لال الت  ف ف الم ل ط 

2015 28     

ا لال   فت ال  ا   الم ل ط  لم م    ف المر س ط  6
 الل ل ط ي لال الت  ف ف الم ل ط

2015 23     

     25 2015 التلق م اللاخلب  لم الم    ف الل ل ط 7
التلق م  لفةط    115 2016 المر س ط الل ل ط فلط  مي م    ف  8

 KPMGالل ل ط 
 لفةط التلق م الل ل ط    35 2016 م    ف المر س ط الل ل ط 9

 اف سا     غ
1
0 

     25 2016 م    ف المر س ط الل ل ط

1
1 

 لفةط التلق م     28 2016 م    ف المر س ط الل ل ط
 الل ل ط

1 اف سا     غ
2 

    35 2016 الل ل طم    ف المر س ط 

1
3 

    35 2016 م    ف المر س ط الل ل ط

1
4 

 فلط مسل   التلق م اللاخلب  تج فا  م    ف 
 المر س ط الل ل ط يلاف  المخ جف 

2016 117     
 التلق ملفةط 

 KPMGالل ل ط  
 
 

1
5 

 فلط  مي للف   ت   ح  م ذج ق  سب م رل 
المرسس ا الموفل ط للت  ف ف الم ل ط التب ت تملي  

  ل   لم    ف المر س ط الل ل ط  متجل  ا ايمتر ي

2016 96    

1
6 

 لفةط التلق م الل ل ط    22 2016 م    ف المر س ط الل ل ط
 اف سا     غ

1
7  

 لفةط المستل ف     20 2017 الم    ف الل ل ط ي لال الت  ف ف الم ل ط 
 الملفل المل ب / 

 للافلن
 مشارك 707 المجموع                 

اللفاس ا الموفل ط لب م التلف ل الم لب  المر س ب لب  راف  الم ل ط المولف : ا لال ال  ررط   يست  ل الص ال     ا الم ل ف   ن مفةر   
 .(  رسل الس  اا المرلف  أرا ل ال  ك المفةرم ال فاقب  

 

 لرظ مرن خرلاي الحرل ي أ رلاا  اييتمر   الم رذ ي لر ر ل  الم فلرط المل  رط م   أن الر  ت مرن الملر فة ن قرل  رلع    حر ر 
أن الت لررر    الترررلف ل   يرررذا م  ر رررا لف ررر ط ال ررررث الترررب تررر ص  لرررص ملررره  لرررم متجل ررر ا م ررر   ف المر سررر ط الل ل رررط م 

لررب ت ي رري  تجرر  ف الةرر الف المر سرر  ط  التلق   ررط ال  ملررط لررب  المر سرر ب  لررم متجل رر ا م رر   ف المر سرر ط الل ل ررط  سررل 
 م    ف .المو فا التح ف ط ال فاق ط ال  لف   لص تج  م تلك ال
أن ي  ك ر حط أةرف لتلف ل  تج  ف  ال  ت من الة الف المل  ط  لةن من خلاي اللفاسط الم لا  ط يرظا ال  ررت ن 

    ترل ل ال  ص لب ارت  حل  من خلاي ايستسس ف التب  ل فةا لب الل فاا ا لاا م اذ ت
 الم  لف   ات ح    ل   ر حط الص : 
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ت   ح  لل  اةرف للم    ف الل ل ط   خ وط  م   ف   فت ال     ا الم ل ط م ايل اا الم ل ط (  س ل أ ل  ل و من  .1
 اختو ص المر س ط .

ن ال ظ   الم تمل الص ال ظ    لم م    ف المر س ط ي  ك  ل  تم  ر  ا ح ل  ت الموجلر ا   اس  ل ت ل لل  م .2
 الل ل ط     يخص ال  ل ط  م  لب رةمل  .

   ح را  لم  ي  ك  ل  تم  ر   ن م مجل ل ا ح را  لم متجل  ا م    ف المر س ط الل ل ط م  م مجل ل ايستمفاف .3
 -ال  ا  ن  التلف   ا المرل ط لر ن ول ف ت ل م ا  لذا الخو ص    يخص لب:

 و  فا ل اللخي و .  12(  الم   ف الل لب  الم لي 1982لس ط  113فق  ال    ن ال ف  ب المرلب  -
  و م  ل  الم ظس ن و ل م   خص وفا الف اتل  ايح ف.19ق   ن الخلمط  المل  ط  الم   ف  -

 الاستنتاجات والتوصيات  -5
 الاستنتاجات  5-1

ترررلم المورر فا ل فا ملمرر  لررب ال لرر ج ايقتورر لم مررن خررلاي الخررلم ا ال ل ررل  التررب   ررلمل   م لرر  تلررح   المسررترمف ن  .1
ايح  ل  لص ايسترم ف من خلاي الت  ف ف الم ل ط الم ل   لم م    ف المر س ط الل ل ط ل م ن ت ل ف م ل مر ا مسل مرط 
 م ر قرط  ق  لررط للم  ف ررط مررن ق رري المسررترمف ايح  ررب ي لرر  م ررل   لررم مم فسرر ا مر سرر  ط م   لررط ل ل رر  ل ررلا  ررن حرر ل  

 الخلم ا الموفل ط  التسل لاا التب ت لمل  لل  .
م ان  ح   المور فا لرب تج  رم م ر   ف المر سر ط الل ل رط  سرتلر  تر الف محم  رط مرن المتجل ر ا ال      رط م  الت ظ م رط  .2

  المرسس ت ط م  ال لفاا ال لف ط المريلط ال  لف   لص تج  م تلك الم    ف .
ان    ع  تج  ف  ت ي ي الة الف ال لف ط ال  ملط لب المو فا التح ف ط   ل مجل   اس سر      ت  فير  اررل    ورف ال ظر    .3

 ف م ل ررط  سلملرر  المسررترمف ايح  ررب المر سرر ب الموررفلب الررذم  ترر لص  ررم ن  حرر   تج  ررم الم رر   ف الل ل ررط  ا ترر ج ت رر ف 
  ت رر ر ته  قلفته  لص احفاع الم  ف  ا .

ان مسررر رل ط   رررر ع  تجررر  ف يررررذا الةررر الف ت رررر  مسرررر ل تل   لررررص  رررل  حلرررر ا م لررر  اة ل م ررررط  الح م  ا( مل  رررط  مفةررررر  .4
الم ل ط( ل لا  رن مسرر ل ط اللفاس ا الموفل ط لب ال  ك المفةرم ال فاقب م مفةر التلف ل الم لب  المر س ب لب  راف  

 الاف  المو فا ذاتل  .
 

 ثانيا: التوصيات  1-5-2
ل م ن  ح   تج  رم المور فا التح ف رط لم ر   ف المر سر ط الل ل رط  تر  رم يرلا حرذل ايسرترم فاا ايح   رط ي رل مرن 

 ظر   المر سر ب المورفلب  ل ر  ت الف محم  ط متجل  ا من ا فري  ت الف ال لفاا ال لف ط المريلرط  ال ر لف   لرص تلرت ي ال
للم ر   ف الل ل ررط ي ترر ج ت ر ف ف م ل ررط م ر قررط  ق  لرط للم  ف ررط  سلملرر  المسرترمف ايح  ررب   سررتس ل م لر  لررب اتخرر ذ قفافاترره م 

  يذا ايمف  تجلل :
ا الم رر   ف تجرر  ف الةرر الف ال  ملررط ر ل رر  لررب المورر فا  ت ي للرر  لل مرري  لررم الم رر   ف الل ل ررط ل ررم ن  حرر   تج  ررم يررذ .1

   ذلك من خلاي الفاةل  لب ل فاا تج  ف ط س اع مرل ط ا   ف  ط ا  ل ل ط .

الت سرر م  رر ن المورر فا  مفاةررر التررلف ل المختوررط ي ررلال  ررفاما تلف   ررط لل رر مل ن ل لرر   لررم ارت  حرر ا المورر فا   مرر   .2
 ب متجل  ا التر ي للم    ف الل ل ط .  ل

الت سرر م مررن المورر فا   رر ن المحتمرر  ايةرر ل مب  الررذم   ررل  ررف ف  رتم ررط ر ررث ترررلل المورر فا الملرر فاا    الت رر  ن .3
 الم فلط المل  ط اللارمط للمر سل لةب  و ح مم فس  ح رلا  ل ر  لمتجل ر ا الم ر   ف الل ل رط  ا ور لل  للاةر ل م ن الرذ ن 

 متجل  ا.    لص   ت ل  تج  ف الم  يا  جفم التلف و  ل   لتلك ال 

اييتم    ح ل  الخلمط الموفل ط  رسن الت  مي م  الر   ن  ت رل   التسرل لاا اللارمرط الترب تلرح  المسرترمف ن  خ ورط  .4
 ايح  ل لحذل المر ل من ايسترم فاا ايح   ط  م   ل   تم  ي المل ف   الت م  ط  تر  م الت م ط ايقتو ل ط . 
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 ط للمورر فا لررب الررل ي المت لمررط ل مرر   ت لررم   لم رر   ف الل ل ررط  الرر ظ  الموررفل ط ايسررتس ل  مررن التحرر فل ال  حرررط السرر   .5
  .لل ل المتج ف  الم تمل  

 المصادر

 / ارو    ا التلف ل  التج  ف م الم ق  :التلف ل الم لب  المر س ب لب  راف  الم ل ط مفةر   .1

http://www.mof.gov.iq/SiteAssets/pages/ar/TrainCenterFinanAccount/16.pdf 

 / ارو    ا التلف ل  التج  ف م الم ق  :اللفاس ا الموفل ط لب ال  ك المفةرم ال فاقب مفةر  .2

http://cbi.iq/documents/Center%20for%20Banking%20Studies%20courses-2017.pdf 

مجفم مرمل    فم   ل ال  وف  الفم ربم    ي و ايفت  ع   لت ل   المر س ب الح م ب لتر  م اللف ج الم و ص  .3
 ل ل  لب م    ف الت ل   المر س ب الل ل ط و  ق    المرتمف ال لمب المل ب الل لب الر لم  لف م ترا ل  ف    ر  

   لم ط مل ط المر س ط  التلق م ( م حم  ط المر س  ن  الملق  ن 

 . 2015ايلف   ن /  م ن م ايفلن / ا ل ي 

 السلم  ب م م  ي رس ن لستط و أيم ط و  غط م    ف مر س  ط  ف  ط : لفاسط م  ف ط   لب ظي الت الم  .4

ختلأا ال  امي ال    ط و محلط ال ل   الآقتو   م ال لل  18ل ط  الآلاف ط م المحلل / المر س ب الل لب  ا 

 (.  409-387ص ص )  2012لسنة  65

لفاسط استجلا  ط يفاع    ط من ال  مل ن لب  –مر سن م س  ع فل ل و ت ر ف التلف ل لب ترس ن مست   الاع ال  مل ن  .5
س  ط  الم ل ط ل  ي لل ل   رث م ل  الص محلو الم لل ال  لب لللفاس ا المر  لل من المو فا التح ف ط ال فاق ط و 
 . 2015 الل ل   ال  لب لب المو فا م  تلال م

 اللح ط الم ل ط / ت ف ف اللح ط الم ل ط ر ي متجل  ا اولا  ال ظ   الموفلب –محلو ال  ال ال فاقب   .6
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