
 ماليةو  مجلة دراسات محاسبية
  VOL.17,ISS.61, YEAR.2022 (                                               JAFS) (                                                       2022( سنة)61( العدد)17المجلد)

في عينة من تشكيلات وزارة العمل والشؤون الاجتماعية إمكانية تطبيق دليل ارشادي مقترح لإجراءات تدقيق المحاسبة الاجتماعية  
 

 

 
338 

  
 :لمستخلصا 
نشطتها المختلفة والمتمثلة بــــــــــ،ال املين  أدليل ارشادي لتدقيق المحاسبة عن المسؤولية الاجتماعية و  هل يوجد تمثلت مشكلة البحث 

عداده إ ليتمكن المدقق من الاســــــــــت انة ب  عند من قبل الجهات الرقابية الم نية بالرقابة والتدقيق في ال راق المجتمع  البيئة  الخدمة( 
 .نشطة الاقتصادية للجهات الخاض ة للرقابة التدقيق الى جانب تدقيق  الأ لإجراءات

تدقيق مجالات المحاســبة عن  لإجراءاتاقتراح دليل ارشــادي و  الت رف الى مفهوم المحاســبة عن المســؤولية الاجتماعيةهدف البحث 
القصـــــور في البرامع الم تمدق من قبل الهيئات الرقابية    الباحثاناجات التي توصـــــلت اليها تهم الاســـــتنأ   اما المســـــؤولية الاجتماعية

النشــاا الاســاسـي لكون   الاجتماعية بالأنشــطةال املة وتركيزها على الجوانب المالية فقط من غير تضــمينها لجميع الفقرات المت لقة 
لوزارق وتشـــــكيهتها هو تقديمها المنم والمســـــاعدات الاجتماعية للفئات المنصـــــوا عليها في القوانين الخاصـــــة بالوزارق والتشـــــكيهت ل

لدائرق  جراءات تخص فحص النظام الرقابة الداخليةإي أالتدقيق المطبق من قبل الجهة الرقابية  ذ لم يتطرق برنامعإالتاب ة لها   
عداد إ خذ بنظر الاعتبار ذلك عند وعدم الأ  وهيئة ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصـــــــــــــــة عينة البحث  للمرأق لحماية الاجتماعية ا

الاستفادق  هم التوصيات التي تضمنها البحث أ ما أ%(  100،بلغت  فجوق%( وبنسبة صفرالتطبيق ،برنامع التدقيق اذ بلغت نسبة 
تدقيق المحاســــبة عن المســــؤولية الاجتماعية لمســــاعدق الجهات الرقابية في  لإجراءات الباحثانرشــــادي المقترح من قبل من الدليل الا

ـــيهمية المحاسبة عن المسؤولية لمسؤولية الاجتماعيةافهم عملية وخطوات تدقيق    وضرورق ال مل على توعية الوحدات الاقتصادية بـ
 ســــــــبة الاجتماعية وقياح والافصــــــــاح عن التكالي  وال وائدالاجتماعية وبيان مفهومها من خهل عقد الدورات لدراســــــــة مفاايم المحا

 الاجتماعية وايجاد م الجات وحلول لمختلف المشاكل التي تواج  المحاسبين.
المسؤولية  عن لتدقيق المحاسبة رشاديا دليل  خطوات التدقيق الاجتماعيالمحاسبة عن المسؤولية الاجتماعيــة  : الكلمات المفتاحية

 .وزارق ال مل والشؤون الاجتماعية  الاجتماعية
 

Abstract : 
The problem of the research was the lack of sufficient attention by the regulatory authorities to 
develop a guide to audit accounting for social responsibility and its various activities, represented 
by (employees, society, environment, service) to enable the auditor to take it into account when 
preparing the audit procedures in addition to auditing the economic activities of the entities subject 
to it affects the weakness of the audit procedures followed, the aim of the research was to identify 
the concept of accounting for social responsibility and propose a guide to audit procedures for the 
areas of accounting for social responsibility, As for the most important conclusions reached by the 
researcher, the shortcomings of the programs approved by the working regulatory bodies and their 
focus on financial aspects only without including all the paragraphs related to social activities 
because the Ministry's activity and its basic formations is to provide grants and social assistance to 
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the categories stipulated in the laws of the Ministry and its affiliated formations, the audit program 
applied by the regulatory body did not address any procedures related to the examination of the 
supervisory system of the Department of Social Protection of Women and the Authority for Persons 
with Disabilities and Needs  Special research sample and not taking into account this when preparing 
the audit program as the percentage of application (0%) and the percentage of gap (100%), As for 
the most important recommendations included in the research, benefit from the guidance guide 
proposed by the researcher for the procedures of auditing accounting for social responsibility to 
help the regulatory authorities in understanding the process and steps of auditing social 
responsibility, and the need to work to raise the awareness of economic units of the importance of 
accounting for social responsibility and the statement of its concept by holding courses to study the 
concepts of social accounting and measure and disclose costs and social returns and find remedies 
and solutions to the various problems facing accountants. 

key words : Accounting for social responsibility, Social Responsibility Accounting Audit, Stages of a 
Social Responsibility Audit . 

 
 :المقدمة

ونتيجة للتزايد   من قبل بحماية المجتمع والمستهلك ادى ذلك الى ظهور المسؤولية الاجتماعيةنتيجة للتطورات في الافكار والاهتمام  
جهة في حجم المشــــروعات وعددها التي اهتمت بمفهوم المحاســــبة عن المســــؤولية الاجتماعية ادى ذلك الى ظهور الحاجة الى وجود 

وكانت بداية  ر المفصــــــــــم عنها في القوائم المالية والتقار ودقة البيانات الاجتماعية د من صــــــــــحة هدفها التيكمهنية مســــــــــتقلة للتدقيق 
د الاهتمام بتدقيق المسؤولية الاجتماعية في بداية السب ينات من قبل المنظمات المهنية وال لمية في أمر كا وبر طانيا  اذ تم نشر ال دي

ب الاجتماعي  وتدقيق  أنتع عنها محاولات عديدق لإعداد إطار نظري وتطبيقي لاســــتخدام  من قبل من التقار ر والأبحاث حول الجان
الذي ي تبر من الوســـــائل المهمة في تشـــــخيص الوضـــــع الاجتماعي للوحدات الاقتصـــــادية وذلك من خهل المدقق الخارجي الباحثين  

قوق  وفق م ايير محددق للتمكن من التكي  مع الظروف الذي ي د شــــــخص مســــــتقل للعيام بالكشــــــف عن مواطن الضــــــ ف والخلل وال
 الخارجية  وذلك في ضوء التقار ر التي يصدرها .

أما في ال راق فكان اهتمام الحكومة في ضــوء إصــدار عدق قوانين وت ليمات متضــمنة   اطلق علي  اســم تدقيق المســؤولية الاجتماعية 
  قانون الت ر فة 2010( لســــــــــــنة 11وقانون حماية المنتع رقم ، 2015( لســــــــــــنة 37،للمســــــــــــؤولية الاجتماعية منها قانون ال مل رقم 

( لســـنة 8  وقوانين خاصـــة بحماية البيئة  أما القوانين الخاصـــة ب ينة البحث قانون وزارق ال مل رقم ،2010لســـنة  (22الكمركية رقم ،
 الباحثاناختارت  مات والانظمة الداخلية للوزارق وتشـكيهتهاالم دل  والقوانين الخاصـة بكل تشـكيل من تشـكيهت الوزارق والت لي 2006

والمســــاعدات الاجتماعية لذوي  للمرأق  توفير الرعاية  الهدف من تيســــســــيهاعينة من تشــــكيهت وزارق ال مل والشــــؤون الاجتماعية كون 
  وعلية الاجتماعية والاقتصـــادية ل ينة البحثالانشـــطة ب  ليغطي كافة  للأخذالدليل المقترح تم اعداد الاعاقة والاحتياجات الخاصـــة و 

ما الجانب الثاني تضمن الجانب النظري لمفهوم  المحاسبة عن أجوانب تضمن الجانب الاول منهجية البحث   أرب ةقسم البحث الى 
  الدليل الارشــــــادي المقترح الجانب الثالث تضــــــمن  ماأتدقيق المســــــؤولية الاجتماعية  المســــــؤولية الاجتماعية ومفهوم تدقيق ومراحل 

  . والتوصيات اجاتتهم الاستنأ تضمن  ابعر لالجانب ا
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 منهجية البحث -اولًا:
وما  الاقتصادية  تنص القوانين والتشر  ات على ضرورق الاهتمام بالمسؤولية الاجتماعية من قبل الوحداتمشكلة البحث:  -1

تبع ذلك من ظهور المحاســـبة الاجتماعية كيداق لتقييم وقياح الأداء الاجتماعي لأنشـــطة تلك الوحدات فقد ظهرت الحاجة إلى ايجاد 
نظام متكامل للتدقيق يشمل على فحص وتدقيق أداء الوحدق وتقييم ما يرتبط بها من بيانات من الناحية المالية والإدار ة والاجتماعية 

  -الآتي:في  سدشكلة البحث تتجوعلي  فين م
المسؤولية متطلبات تدقيق محاسبة سلوب التقليدي في التدقيق والذي ينحصر بالجوانب المالية فقط دون التركيز على يالاستمرار ب-أ

 .الاجتماعية التي يجب أن تضطلع بها عينة البحث
لتدقيق بوضــــــع دليل ارشــــــادي  في ال راق  الجهات الرقابيةعدم الاهتمام الكافي من قبل جاءت مكملة لما ســــــبقتها من دراســــــات -ب

 الاست انةمكن المدقق من تيل،ال املين  المجتمع  البيئة  الخدمة( ـالمحاسبة عن المسؤولية الاجتماعية وانشطتها المختلفة والمتمثلة ب
وبالتالي يؤثر في ضـــــــــــ ف التدقيق الى جانب تدقيق  الانشـــــــــــطة الاقتصـــــــــــادية للجهات الخاضـــــــــــ ة للرقابة  لإجراءاتب  عند اعداده 
 .ة المتب ةيالاجراءات التدقيع

 : البحث هدف -2
 .الاجتماعية ومجالاتهاالت رف الى مفهوم المحاسبة عن المسؤولية -أ
 .الاجتماعية المحاسبة عن المسؤولية مجالاتتدقيق  لإجراءاتاقتراح دليل ارشادي -ب
و  ــد الاهتمــام بتــدقيق أهميــة البحــث من الــدور المهم لأهميــة التــدقيق الاجتمــاعي بصــــــــــــــورق عــامــة   تكمن اهمية البحث: -3

الجوانب الاجتماعية هو من أهم المتطلبات في الوقت الحاضــــــــــــــر كون  من الجوانب المهمة في تطور واســــــــــــــتمرار عمل الوحدات 
ماهي المتطلبات التي بيان   و المجتمع  البيئة  الخدمة( بمســــــــؤوليتها الاجتماعية تجاه ،ال املين الاقتصــــــــادية في ضــــــــوء التزاماتها 

خهل الدليل الارشـــــــــادي المقترح المحاســـــــــبة الاجتماعية واجراءات تدقيقها من  لأنشـــــــــطةيحتاج المدقق لاتباعها عند قيام  بالتدقيق 
 .   وبيان ذلك الجانب في تقر ر مراقب الحساباتفي ال راق الجهات الرقابيةالتيكيد على اهمية تدقيق المحاسبة الاجتماعية لدى و 
اجراءات  مســـــؤولية الاجتماعية في تحســـــينوجود دليل اســـــترشـــــادي مقترح للرقابة عن محاســـــبة اليســـــاهم  فرضيييية البحث: -4

 . والمتمثلة بديوان الرقابة المالية الاتحادي الجهات الرقابيةالتدقيق المتب ة من قبل 
 

 الجانب النظري  –ثانياً 
ت رض   نتيجة لابد من التطرق الى مفهوم وت ر   المسؤولية الاجتماعية : المسؤولية الاجتماعيةمفهوم المحاسبة عن  -1

تجاه البيئة ال املة فيها  وخهل هذا الاطار امفهوم ت ظيم الارباح لانتقاد مســــــــــــــتمر مما ادى الى ان يكون لمنظمات الاعمال دورا  
تجــاه المجتمع الــذي ت مــل هيــ  ( هــذا الت ر   كــان نقطــة االمســــــــــــــؤوليــة الاجتمــاعيــة بــانهــا ،التزام منظمــة الاعمــال  durkerعرف 

الى ان المســـــــؤولية  strierاشـــــــار  اذالانطهق لفتم باب واســـــــع لدراســـــــة المســـــــؤولية الاجتماعية ولمختلف التوجهات والاتجاهات   
(  تمثل 49-48  2010الاجتماعية تمثل ما يتوق   المجتمع من المنظمة من مبادرات لمســــــــــــــؤوليتها تجاه  ،الغالبي  ال امري   

المحاســــــبة عن المســــــؤولية الاجتماعية فرم من فروم المحاســــــبة الذي يتجســــــد ضــــــمن اطار الم رفة ال لمية للوقوف على الاســــــباب 
ـــــــدير  ـــــــة المحيطـــــــة والمظـــــــاهر والتق ـــــــة في ظـــــــل البيئ ـــــــة التي تخص المشـــــــــــــــــــــاكـــــــل الاجتمـــــــاعي ات وايجـــــــاد الحلول الممكن

،monutoniu,et.all,2008 وعرفت ايضــــــا  بهذا الت ر   والذي حصــــــل على الموافقة وبالاجمام بينها ،الانشــــــطة التي تقوم بها  )
خارج مصــالم الشــركة  ت دات ومهحظة النتائع والتي الشــركة من اجل ت ز ز واعداد مراحل المســؤولية الاجتماعية والبرامع والســياســ

  من خهل الت ار   الســــابقة للمســــؤولية الاجتماعية نســــتطيع ( p2)  2014  Stephanieاو الوحدق وهو ما مطلوب منها قانونا (
الوحدق الاقتصـــــــادية  ان ن رف المســـــــؤولية الاجتماعية بينها مجموعة من الانشـــــــطة الاجتماعية وقواعد الســـــــلو  الاخهقي التي تلزم

 قانونيا  من اجل تحقيق الرفااية الاجتماعية  للمجتمع وتقليص الاثار السلبية ولتحقيق اهداف المسؤولية الاجتماعية واب ادها( .
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اختلفت وجهات النظر للباحثين والكتاب في بيان مفهوم وت ر   المحاســبة عن المســؤولية الاجتماعية من حيث اعتبارها ممارســات و 
ـــــالأطرافتي تت لق ال ـــــاف     ب ـــــة   المن ـــــدول ـــــل الزبون  ال ـــــة مث الاخرى المت ـــــددق التي تت ـــــامـــــل م هـــــا الوحـــــدات الاقتصـــــــــــــــــــادي

عرف البنك الدولي محاسبة المسؤولية الاجتماعية على انها،ت هد الوحدق الاقتصادية للمساهمة بتحقيق  ( 32 2019وغيرها،عطية 
محلي وال املين بصورق طوعية لتحسين نوعية الحياق لي ود بالفائدق على المؤسسة والتنمية التنمية المستدامة والت امل مع المجتمع ال

 (.world bank opportunities 2005  p1الاقتصادية ( ،
ومن خهل الت ار   المذكورق نســــتطيع القول بين المحاســــبة عن المســــؤولية الاجتماعية هي ،ال لم الذي يهدف الى تفســــير والعياح 

عن الانشـــطة والالتزامات الاجتماعية على الوحدق الاقتصـــادية بشـــكل تقار ر لتقديم الخدمات للمجتمع ولي  الارباح فقط  والافصـــاح
 م بشكل طوعي او بموجب القانون(. سواء كانت نتيجة ال قد الاجتماعي بين الوحدق الاقتصادية والمجتمع او يت

لت ار   التي قدمها الباحثون لت رف هذا النظام   اذ عرف ت ددت ا: مفهوم نظام محاسيييييييييبة المسيييييييييؤولية الاجتماعية -2
،Linowess)   محاســـــبة المســـــؤولية الاجتماعية بينها ،نظام محاســـــبي يختص في عملية قياح الصـــــفقات او ال مليات التي تحدث

الاجتماعية من حولها  ومن ثم الإفصـــــــــــاح عن الاثار التي تترتب عليها لجميع الأطراف ذات  هيما بين الوحدق الاقتصـــــــــــادية والبيئة
وحدات الاعمال والافصـــــــــــــــاح عنها(،مطر  ال هقة   وان الهدف الرئيســــــــــــــي لها يتمثل في قياح التكالي  والفوائد الاجتماعية لم

،نظام يهدف الى توفير البيانات والم لومات  ت ر   نظام محاســــــــــــبة الاجتماعية بان  ايضــــــــــــا    مكنو   (422  2012الســــــــــــو طي  
تسـجيل الاجراءات المحاسـبية الخاصـة بال والذي يتضـمن مجموعة من الاجتماعية للوحدق الاقتصـادية  بالأنشـطةالمحاسـبية الخاصـة 

ق الاقتصادية وفرض الرقابة عليها وهذا يحقق عدق اهداف والتبو ب وعرض الاحداث والانشطة المت لقة بالمجالات الاجتماعية للوحد
 -( :39- 38  2016،عباح    منها
قياح الانشطة الاجتماعية عن طر ق تسجيلها وتبو بها والافصاح عنها في مجموعة من التقار ر والقوائم المالية وتقديمها للجهات -أ

 المستفيدق بشكل دوري.
  م الاداء الاجتماعي للوحدق الاقتصادية على ان لا يت ارض مع الهدف ال ام.مساعدق الاجهزق الرقابية في تقو  -ب
الوحدق في المجالات الاجتماعية والبيئية من  بينشـــــطةالتحقق من مدى التزام الوحدق الاقتصـــــادية بالقوانين والت ليمات الخاصـــــة  -ج

 يل مهمة الرقابة .خهل اعداد تقار ر لمختلف الجهات مثل اللجان الصحية والاجتماعية لتسه
ت ددت ت ار   التدقيق من قبل الكتاب والباحثين  اشــــار ار نز الى التدقيق بان  ،جمع : واجراءات التدقيقتدقيق ال تعريف -3

،ار نز  وتقييم الادلة من الم لومات لتحديد مدى التوافق مع الم ايير المقررق والتقر ر عن ذلك و جب ان يقوم بالتدقيق شخص كفوء(
والممارســـــــــات المحددق من قبل المدقق التي يســـــــــتخدمها في  للأف ال(  في حين تمثل اجراءات التدقيق ان كاح 21  2005ولوبك  

التــدقيق والتي تكون  بـيهـدافالاثبــات التي ترتبط  لأدلـةتنفيــذ وتحقيق عمليــة التــدقيق وذلـك من خهل العيــام ب مليــات الجمع والتقييم 
 ( .62  2009المتمثلة في م ايير التدقيق ،الذنيبات ضمن الاطر ال امة 

وعرفت اجراءات التدقيق بينها،مجموعة الطرق والوسائل والاف ال التي تستخدم من قبل مراقب الحسابات خهل تنفيذه ل ملية التدقيق 
بي ة عملها ،محمد   والتي من الممكن ان تختلف باختهف عملية التدقيق وحســـــــــــــــب الظروف للوحدق الاقتصـــــــــــــــادية  وحجمها وط

( الصادر عن الاتحاد الدولي للمحاسبين الى مصطلم 110(  في حين اشار معيار التدقيق الدولي رقم ،598  2021المشهداني  
ـــراءاتاخر  ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ضرور ة في الظروف التي تؤدي الى تحقيق  ت دالتدقيق التي  بإجراءاتيتمثل  اذ“التدقيق وهو،نطاق التدقيق(  لإجـ

في الت ار   المذكورق اعهه  ما جاءومن خهل  ان  في رأي الباحث(155  2008  110،معيار التدقيق الدولي رقم ”اهداف التدقيق
 لأداءســـــــــابات يمكن ت ر   اجراءات التدقيق بينها مجموعة من الخطوات والممارســـــــــات والطرق التي يقوم بها المدقق او مراقب الح

وظيفتــ  وفق الم ــايير والمتطلبــات المهنيــة والقوانين والانظمــة والت ليمــات لغرض تحقيق اهــداف عمليــة التــدقيق  اذ تختلف اجراءات 
على  يبنيالتدقيق المتب ة من قبل المدقق بين الوحدات الاقتصـــادية باختهف حجم وظروف وطبي ة عمل الوحدق الاقتصـــادية والتي 

 .اساسها رأي  في تقر ره
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نتيجة اهتمام الوحدات الاقتصـــــــــادية بمفهوم المســـــــــؤولية الاجتماعية  وظهور : تدقيق محاسييييييبة المسييييييؤولية الاجتماعية -4
المحاســـبة عن المســـؤولية الاجتماعية واســـت مالها في قياح الاداء الاجتماعي الوحدات الاقتصـــادية   ونتيجة القصـــور في اجراءات 

ــــــــ،التدقيق الاجتماعي ( التدقيق الت قليدية في تدقيق هذا النوم من المحاسبة ظهرت الحاجة الى ايجاد انظمة متكاملة للتدقيق سميت بـ
(  عرف التــدقيق الاجتمــاعي بــينــ  237 :2012مع طبي ــة الاهــداف التي تســــــــــــــ ى الوحــدق الى تحعيقهــا،نظمي  ال زب    ليتهءم

 والانشــــــطة الاقتصــــــادية الي لها اثار اجتماعية نتيجة قيام الوحدق الاقتصــــــادية بها   ،فحص وتقو م البرامع والانشــــــطة الاجتماعية
ودراســة نظام الضــبط الاجتماعي لها ب د التحقق من التزامها  بتنفيذ المســؤولية الاجتماعية التي تقع على عاتقها ســواء كانت ملزمة 

في  البيانات والم لومات الاجتماعية باســـــــــــــت مالها للم ايير المهئمة قانونا  او بشـــــــــــــكل طوعي وابداء الراي الفني المحايد عن الدقة 
هنا  مجموعة من الخصـــائص و (   42-41: 2013 التميميبواســـطة فر ق عمل والتقر ر عن النتائع للجهات المختلفة وللمجتمع ،

  -(  وهي:73: 2021التي يمتاز بها التدقيق الاجتماعي منها ،لكحل عزوز 
 .هات الحديثة في التدقيقمن التوج ي تبر-أ
 .يشمل كافة الجوانب الاجتماعية للوحدق الاقتصادية  -ب
 يمارح بيسلوب منتظم ومستمر .اذ منتظم -ج
للتدقيق الاجتماعي دور في مســـــــــاعدق الوحدات الاقتصـــــــــادية وتشـــــــــجي ها على  :مبادئ تدقيق المحاسييييييبة الاجتماعية   -5

ي ضمان جودق التدقيق بصورق مستمرق   وعلي  توجد ستة مبادئ تشكل اساح للتدقيق فالاشراف على ادائها الاجتماعي  وتحسين  
 ( .29  2021( ،العباسي  66  2020طحاح واجراءات  ،

 بالوحدق الاقتصادية . والمتيثر نالنظرق الشمولية والمت ددق : و قصد ب  ان ي ك  التدقيق الاجتماعي وجهات نظر الم نين  -ا
التدقيق الاجتماعي ليشــمل في نهاية عملية التدقيق قياح مدى تحســن الاداء من النواحي الاجتماعية والبيئية  شــامل : ان يركز -ب

 والثقاهية والمجتمع ككل .
المقارنة : يوفر التدقيق الاجتماعي وســــــائل لمقارنة اداء الوحدق الاقتصــــــادية خهل عدق ســــــنوات    والمقارنة بين اداء الوحدات  -ج

 لاخرى المشابهة واداء الوحدق الاقتصادية وبين  الاداء المعياري للصناعة.الاقتصادية ا
 منتظم: ان يتم تنفيذ عملية التدقيق بشكل منتظم  ولي  مؤقتا  ولمرق واحدق . -د
المراج ة ،الفحص(: فحص للحســــابات الاجتماعية من قبل شــــخص او اكثر محايد ولي  ل  مصــــالم في تزو ر النتائع بشــــكل  -ه

 سنوي.
الافصـــاح : ان تكون نتائع التدقيق الاجتماعي متاحة وم لن عنها لكل الجهات الم نية في الوحدق الاقتصـــادية والمجتمع بشـــكل  -و

 عام على شكل تقر ر خاا بها يطلق علي  بالتقر ر الاجتماعي .
ل دم وجود م ايير تختص بتدقيق المسؤولية الاجتماعية يمكن  تيجة   :   المسؤولية الاجتماعية محاسبة تدقيق معايير  -6

 -الاسترشاد بم ايير التدقيق المت ارف عليها لتدقيق المسؤولية الاجتماعية والتي هي :
: م ايير التي تت لق بشخصية المدقق: وتشمل  على ثهثة م ايير يجب على المدقق اعتمادها  المعيار الاول  الأول المستوى  -اولا  

الانشـــــــــــطة الاجتماعية   اما المعيار الثاني يت لق بيت لق بالتيهيل ال لمي وال ملي للمدقق وعلي  الاســـــــــــت انة  بالخبراء في ما يت لق 
بحيادية واســتقهلية المدقق عن الجهات ال ليا للوحدق الاقتصــادية ولمختلف الاطراف   المعيار الثالث والاخير يت لق في بذل ال ناية 

-315  2020،مبروكة والشــي،  الاجتماعية  بالأنشــطةزمة ومســؤولية المدقق المهنية  تجاه المشــكهت التي لها عهقة المهنية اله
316.) 

الثاني : م ايير ال مل الميداني :تشــــــــمل ثهثة انوام من الم ايير   الاول معيار التخطيط ل ملية التدقيق والذي  المســــــــتوى  -1
المســـائل المت لقة بالمســـؤولية الاجتماعية للوحدق الاقتصـــادية الخاضـــ ة للتدقيق وتقييم يتضـــمن وضـــع خطة من قبل لتدقيق وفحص 

اداءها الاجتماعي  النوم الثاني يختص بفحص لنظام الرقابة الداخلية للوحدق الاقتصــــــادية وشــــــمول  للمســــــاهمات الاجتماعية والاخذ 
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و قصــد بها جمع وســائل الاثبات المناســبة والكافة لتصــبم اســاســا  للرأي اما النوم الثالث فهي ادلة الاثبات  الأنشــطة بنظر الاعتبار 
 (.143  2014في تقر ر مراقب الحسابات،ميهد 

الثالث : م ايير اعداد التقر ر  : و  تبر خهصــــة عمل المدقق والذي يتضــــمن القواعد والمبادئ المت ارف عليها  المســــتوى  -2
عداد البيانات والقوائم الاجتماعية و تضـــمن خهصـــة لرأي المدقق بخصـــوا الانشـــطة التي يجب ان تلتزم بها الوحدق الاقتصـــادية لأ

الاجتماعية للوحدق الاقتصـــادية والعيام بتقييم الاداء الاجتماعي لها   و  تبر من المســـؤوليات الاضـــاهية التي تقع على عاتق المدقق 
 (45  2020ن موثوقية البيانات المالية ،مراد ولابد الاشارق في تقر ر مراقب الحسابات الى الهدف من  هو لتحسي

ان الم ايير المذكورق اعهه تســـــاعد في تحديد اجراءات التدقيق للمســـــؤولية الاجتماعية والاســـــت انة بها عند اعداده  انفي رأي الباحث 
 .لبرنامع التدقيق المسؤولية الاجتماعية وكذلك اعداد تقر ر المدقق 

لاختبار المســؤولية الاجتماعية من قبل مراقب الحســابات بوجود عدق  :  المسييؤولية الاجتماعية محاسييبة متطلبات تدقيق -7
 (.38-37  2020( ، شراد وصحراوي  80  2020عمر   متطلبات لتحقيق اهداف التدقيق الاجتماعي وهي ،راضية 

الاجتماعي للوحدق الاقتصــــــــادية وكذلك  للأداءتوفر انظمة خاصــــــــة لمحاســــــــبة المســــــــؤولية الاجتماعية: التي يكون هدفها العياح -أ
اذ ي تمد نجاح عملية   التوصـــــــيل في حالة عدم وجود هذه المتطلبات تظهر مشـــــــكلة صـــــــ وبة العيام بتدقيق المســـــــؤولية الاجتماعية

اذا كــان و كون اقــل دقــة في حــالــة   قيــاح طبي تــ  في حــال كــان العيــاح كمي او نقــدي ي تبر اكثر دقــةو التــدقيق على م رفــة نوم 
وهل ت بر عن اداء   بالتالي هذا يؤثر على امكانية المدقق من ابداء الرأي بصــــورق موضــــوعية عن صــــحة البيانات  العياح وصــــفي

 المنظمة الاجتماعي بشكل دقيق
لمحايد الاجتماعي: ان وجود م ايير حتى يســـــــتطيع المدقق من ان يبدي الرأي الفني ا بالأداءوجود الم ايير الم نية المختصـــــــة -ب

لذلك يلزم توفر هذا النوم من الم ايير تستخدم لهذا   في المصداقية والوضوح للتقار ر الاجتماعية الم دق من قبل الوحدق الاقتصادية
في حالة عدم توافرها ســوف يصــ ب   الوحدق الاقتصــادية والجهات الم نية هي المســؤولة عن وضــع هذا النوم من الم ايير  الغرض

 مهمة التدقيق وبالتالي عدم تمكن المدقق من الـتيكيد على مدى مساهمة الوحدق الاقتصادية في الاداء الاجتماعي .
توفر شــخص لدية الكفاءق والم رفة لتدقيق مجالات محاســبة المســؤولية الاجتماعية: يتطلب التدقيق عن المســؤولية الاجتماعية  -ج 

اشـــــــخاا تتوفر فيهم الكفاءق والتيهيل ال لمي وان يتمت وا بالاســـــــتقهلية ولديهم ايضـــــــا  الم رفة الكاهية بالأمور الاجتماعية التي قيام 
 م رفتهم بالمجالات الاقتصادية والبيئية والصحية . فضه  عن  ساهمت الوحدق الاقتصادية فيها

ؤولية الاجتماعية: اعتراف الادارق بالمهحظات وبنتائع تدقيق المســــــــــــــؤولية تقبل ادارق الوحدق محل التدقيق لأهمية تدقيق المســــــــــــــ -د
التي تنال الاهتمام الكافي من الاجتماعية  بالأموركان الامر مت لق  إذاوخصـــوصـــا    الاجتماعية والتوصـــيات التي اشـــاد بها المدقق

في حالة عدم ثقة وقناعة ادارق الوحدق الاقتصــــــــــــــادية بالأنشــــــــــــــطة الاجتماعية يؤول هذا الى الحذف الكامل للأنشــــــــــــــطة   قبل الادارق
 الاجتماعية او بال ك .

ورد مفهوم التخطيط وفق معيار التدقيق الدولي    : للمسييييؤولية الاجتماعيةلمحاسييييبة التخطيط لعملية التدقيق والرقابة  -8
يتطلب التدقيق الاطار ال ام والاجراءات التفصــــــــيلية لطبي ة "الصــــــــادر عن الاتحاد الدولي للمحاســــــــبين ، ( من 3( الفقرق ،300رقم ،

( من 10عمل التدقيق ومهام  بطر قة اكثر كفاءق وفاعلية وبالتوقيت المناســــب اذ اشــــارت الفقرق ، لأداءوتوقيت نطاق عملية التدقيق 
  اما "المعيار الى وضــــــــع وتوثيق برنامع تدقيق يتضــــــــمن مدى وطبي ة اجراءات التدقيق المخطط لها والمطلوبة لتنفيذ خطة التدقيق

الاثبات والقرائن المســتخدمة في التدقيق المالي وحســب ما جاء في  بيدلةد هيما يخص ادلة الاثبات الكاهية والمهئمة يمكن الاســترشــا
والبرامع الاجتماعية مثل  للأنشــــــــــــــطةالاثبات عند فحص الناحية القانونية والمالية  بيدلة( والخاا 500معيار التدقيق الدولي رقم ،

كد من اســــــــتفادق الاطراف الاخرى من البرامع الفحص المســــــــتندي والتحقق من الوجود الف لي واســــــــتخدام اســــــــلوب المصــــــــادقات للتي
ــــــالاجتماعية المنفذق من قبل الوحدق الاقتصادية واجراء المقارنات    ـــــــ ـــــــ ـــــــ ـــــــ ـــــــ ،الفحص والمهحظة   الاستفسار  المصادقات  وتتمثل بـ

 (460  2011،القر شي   الاحتساب  الاجراءات التحليلية(



 ماليةو  مجلة دراسات محاسبية
  VOL.17,ISS.61, YEAR.2022 (                                               JAFS) (                                                       2022( سنة)61( العدد)17المجلد)

في عينة من تشكيلات وزارة العمل والشؤون الاجتماعية إمكانية تطبيق دليل ارشادي مقترح لإجراءات تدقيق المحاسبة الاجتماعية  
 

 

 
344 

 -( :230  2015الادلة مقن ة وهي،اكبر  الا ان هنا  عدق شروا خاصة تتطلب توافرها لتكون  
القوائم  الاثبات والاعتماد عليها في اســــتنتاج رأي المدقق للحســــاب المراد التيكد من  وهل لأدلةالمهئمة : ت ني الصــــهحية  -1

 المالية الاجتماعية م بر عنها بصدق وعدالة   التي تكون منسجمة مع اهداف التدقيق.
حجم الادلة التي يحصــل عليها مراقب الحســابات والتي يتم قياســها بشــكل كمي لتدعم رأي مراقب الحســابات وهذا  الكفاية : -2

 الاثبات . لأدلةيؤشر على وجود ارتباا بين الكفاية وبين النوعية والكمية 
زق وهذا ي ني يمكن الصــهحية : ي ني ان تكون الادلة التي يحصــل عليها مراقب الحســابات تتســم بالموضــوعية وغير متحي -3

 عند قيام مدققين مختلفين بفحص الدليل يتم التوصل الى نف  النتيجة .
التوقيت: ت ني قدرق مراقب الحســــــــابات في الحصــــــــول على ادلة الاثبات بالوقت المناســــــــب والقر ب من تار ، اعداد القوائم  -4

 المالية لتوفر قناعة كاهية ولتساعده في ابداء رأي  الفني. 
تؤثر اجراءات التدقيق التي يقوم بها مراقب الحســــابات عند قيام  بتدقيق وفحص الانشــــطة الاجتماعية و قياح  الباحثان في رأي   

تكاليفها وطر قة او اسلوب الافصاح عنها في التقار ر الاجتماعية التي يستند عليها من خهل وض   لخطة عمل التدقيق والاستناد 
رأي   لا بداءوالحصـــول على ادلة الاثبات الكاهية والمهئمة التي ي تمد عليها تمكن  من اعداد تقر ره على م ايير التدقيق الاجتماعية 

 عن مدى ت بير البيانات والتقار ر الاجتماعية بصدق وعدالة عن الاداء الاجتماعي .
بمجموعة من الاجراءات الهزمة ي الى العيام ــــــــــــــــــــيحتاج التدقيق الاجتماع   :الاجتماعيةمراحل تنفيذ تدقيق المسييييؤولية  -9

لات الاجتماعية وللعيام بتنفيذ ال ديد من المؤشـــــــــــــرات للتوصـــــــــــــل الى ابداء الراي لمراقب اللرقابة والتدقيق للبرامع والانشـــــــــــــطة والمج
الاجتماعية الحســـــــــــابات لتقييم الاداء الاجتماعي للوحدق الاقتصـــــــــــادية و تم من خهل تنفيذ عدق مراحل وخطوات لتدقيق المحاســـــــــــبة 

 -وهي:
: وتســــــــــمى بمرحلة المســــــــــم المبدئي او المســــــــــم ال ام   تهدف الى اعطاء المدقق  المرحلة الاولى التحضيييييييرية او )التمهيد ة (-أ

الاجتماعي فكرق او التصـــور الواضـــم عن الوحدق الاقتصـــادية الخاضـــ ة للتدقيق والفحص   بصـــور خاصـــة اذا كانت عملية التدقيق 
و تم ذلك من خهل قيام  ب دق اجراءات للحصــــــــــول (   113  2020ى ،بروال وبراكنة  الاجتماعية  تتم للمرق الاول للقوائم والتقار ر

 (  .191  2020واخرون   الخزرجيعلى الم لومات المطلوبة وهي:،
في هذه الخطوق يجب على مراقب الحســـــــــابات او المدقق ان  -جتماعي :تحديد النطاق وفهم المجالات والانشـــــــــطة للتدقيق الا -اولا  

مع اد برنايحدد من نطاق ،اجراءات التدقيق ( ومجال عملية التدقيق التي ســـــــيتب ها عند البدء ب ملية التدقيق   وذلك ليتمكن من اعد
 (.354  2016،تونسي و بورنان لات للمسؤولية الاجتماعية اوالمجالتدقيق الشامل لكافة الانشطة 

الرقابة والتدقيق للبرامع والانشـــــــــــــطة الاجتماعية الم دق من قبل الوحدق الاقتصـــــــــــــادية و تقو م الكفاية  لأنظمةالفحص والتقييم -ثانيا  
 تم ذلك بحســاب عدد البرامع وانشــطة الوحدق والنفقات المصــروفة عليها وتحديد الاطراف المســتفيدق   و والفاعلية للبرامع الاجتماعية 

لتحديد مواطن الهدر والاســـــــراف وعدم الاســـــــتخدام الامثل للموارد وتحديد لحالات الاهمال والتقصـــــــير في تنفيذها لتلك البرامع وذلك 
برنامع بوضــــع خطة التدقيق المناســــبة ، (  وفي ضــــوء ما يســــفر عن  فحص أنظمة الرقابة المختلفة يقوم المدقق55  2010،عبيد  

 ( 468در سابق : التدقيق ( كما ييتي ،القر شي   مص
 (فحص التنظيم الإداري لمركز المسؤولية الاجتماعية والتيكد من وجود تحديد واضم للصهحيات والمسؤوليات .1،
 (  فحص الخطط الاجتماعية لاختبار كفاءق وفاعلية البرامع والأنشطة الاجتماعية .2،
 د من صحة إعداده .( فحص دليل إجراءات تنفيذ البرامع والأنشطة الاجتماعية والتيك3،
( فحص الدفاتر والسجهت وجميع القيود المحاسبية الخاصة بالبرامع والأنشطة الاجتماعية والتيكد من صحة المستندات المؤ دق 4،

 لها .
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ميع ( فحص التقار ر الاجتماعية الدور ة التي تقدمها مراكز المســــــــــــــؤولية الاجتماعية لادارق ال ليا والتيكد من احتوائها على ج5،
 البيانات الضرور ة التي توضم عمليات تنفيذ البرامع والأنشطة الاجتماعية وما طرأ عليها من تغيرات .

الفحص والدراسة لنظام المحاسبة الاجتماعية للوحدق الاقتصادية : إنَّ أهم المراحل التمهيدية بالنسبة ل ملية الرقابة الاجتماعية -ثالثا  
لنظام المحاسبي الاجتماعي المتبع والمطبق في الوحدق الاقتصادية موضوم التدقيق  وذلك من عدق أن يقوم المدقق بفحص ودراسة ا

نواحي من حيث مشــــــتمه  على المجموعة المســــــتندية والمجموعة الدفتر ة والإجراءات المحاســــــبية الخاصــــــة بالقيد والترحيل وضــــــبط 
الاجتماعي أن يحصـــــــل على نســـــــخة من القوائم  دققلك يجب على الم  ولذنتائع وإعداد القوائم الاجتماعيةالحســـــــابات واســـــــتخراج ال

والتقار ر الاجتماعية التي ت كســــــها نتائع النشــــــاا المحاســــــبي الاجتماعي وتكون الوحدق الاقتصــــــادية قد أعدتها في الفترات الســــــابقة 
يقف المــدقق على نوعيــة النظــام والفحص والــدراســـــــــــــــة  ومــا ترتــب عليهــا من تقــار ر للرقــابــة الاجتمــاعيــة  كــذلــك يجــب أن  لهطهم

المحاســبي الاجتماعي المطبق من حيث ما إذا كان نظاما  منفصــه  أو مندمجا  بالنســبة لنظام المحاســبة المالية نظرا  لأهمية ذلك في 
ــــة ــــات المحــــاســــــــــــــبي ــــان ــــ  التي ت تمــــد على البي ــــاســــــــــــــــــ  وم ــــايرت ــــب تقييم الأداء الاجتمــــاعي وطرق قي ــــد نطــــاق وأســــــــــــــــــالي  تحــــدي

) www.almohasb1.com  55  2019(  ،عطية.) 
فحص وتقو م نظام الرقابة الداخلية الاجتماعي: لمســـــــــاعدق المدقق ب مل  ولتحديد نقاا الضـــــــــ ف والقوق لهذا النظام والتحقق  -راب ا  

 (. 21  2021لنظام الرقابة الداخلية،بهادي   بكاري  لادارقمن مدى دقة الاجراءات المتب ة والاستجابة الف الة 
ب د انتهاء المدقق من المرحلة التمهيدية يقوم بإعداد برنامع التدقيق إذ يمثل هذا  المرحلة الثانية )اعداد برنامج التدقيق (:-ب

براكنة  مصـــــــدر ســـــــابق  ،بروال البرنامع خطة عمل يســـــــير عليها فر ق التدقيق بيكمل    ولذلك يجب أن يوضـــــــم البرنامع ما ييتي 
 (.346بورنان  مصدر سابق    (  ،تونسي  114 
 .الأهداف التي يس ى هذا البرنامع إلى تحعيقها من عملية التدقيق الاجتماعي  -أولا  
 .الإجراءات والخطوات التنفيذية التي يجب الالتزام بها حتى يمكن تحقيق هذه الأهداف -ثانيا  
 .البرنامع الزمني المتوقع لكل مرحلة من مراحل التدقيق  -ثالثا  
 المسؤولية التي تقع على عاتق كل عضو من أعضاء فر ق التدقيق خهل عملية الفحص والتحقق وتقييم الأداء الاجتماعي . -راب ا  

ت المســــــــــــــؤولية الاجتماعية يجب أن ي ك  البرنامع نطاق وأب اد عملية التدقيق الاجتماعية وحدودها من خهل مجالا -خامســــــــــــــا  
 .والأنشطة التي تمارسها المنظمة داخل كل مجال منها

يجب أن يوضــــم برنامع التدقيق الأســــاليب الفنية التي تتماشــــى مع طبي ة الأنشــــطة الاجتماعية محل التدقيق والتي تمثل  -ســــادســــا  
 وسيلة الإثبات في التدقيق الاجتماعي .

المؤشرات اداق رئيسية لتحديد اوج  القوق والض ف  ت د:  ت وتنفيذ إجراءات التدقيق الاجتماعيالمرحلة الثالثة: تحديد المؤشرا-ج 
للوحــدق والــدورق الــذي تلعبــ  في عمليــة اتخــاذ القرار ومنهــا الاجتمــاعيــة التي تســــــــــــــتخــدم في الت بير عن متغيرات وثوابــت واتجــاهــات 

يير لل ناصـــــر المراد قياســـــها تغيرها لتحديد اوج  القوق والضـــــ ف لها المســـــؤولية الاجتماعية والتي توضـــــم احجام ال هقة ونســـــبة تغ
  (  وعلى المدقق ب د استكمال المراحل السابقة أن يقوم باستنباا مؤشرات قياح الأداء الاجتماعي54-53،عبيد  مصدر سابق   

ع المرغوب بها وإنها تمثل عرضــــا  كميا  في إذ ي د محور الارتكاز في عملية التدقيق وهي الوســــيلة التي يقاح بها مدى تحقيق النتائ
الأغلب ووصفيا  في ب ض الأحيان ولكن في التدقيق الاجتماعي فين المؤشرات تكون وصفية أكثر ما هي كمية وخاصة هيما يت لق 

رات ت ك  إذ يصــــــــ ب إيجاد معياح كمي للمنف ة الاجتماعية وأن هذه المؤشــــــــ  بعيمة المنافع المتحققة عن النشــــــــاطات الاجتماعية
مســــــــتوى تحقيق الأداء وهي تربط بين الأداء الف لي والمعيار وتحديد الانحرافات وتوضــــــــم م الم الأداء وان عملية انتقاء مؤشــــــــرات 
التدقيق الاجتماعي لنشـــــــاا م ين إنما هي عملية تتطلب مز دا  من المهارق والفطنة ومقدرق فائقة لدى المدقق في التفكير والاســـــــتنتاج 

(   واشار القر شي الى ان   يمكن تقسيم المؤشرات إلى الآتي 56التشخيص وربط النتائع بيسبابها ،عطية  مصدر سابق  والتحليل و 
 -( :469،القر شي   مصدر سابق : 

http://www.almohasb1.com/
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محلي مؤشرات اقتصادية : تتمثل بالناتع المحلي الإجمالي   الميزان التجاري   الحساب الجاري   ميزان المدفوعات   الناتع ال -أولا  
 القومي   ... ال، .

علية :  ت ني بتحقيق الأهداف من خهل م رفة م دل البيع   نصــيب الوحدق في الســوق   نســبة الربحية   نســبة مؤشــرات الفا -ثانيا  
 الاستهه  والفاقد   م دلات شكاوى الزبائن   حالات عدم التطابق   كفاءق الأفراد   رضا الزبائن   ... ال، .

ات الكفاءق : تمثل الاســـتخدام الأمثل للموارد المتاحة بيقل التكالي  وت د من أهم مؤشـــرات نجاح الوحدق الاقتصـــادية في مؤشـــر  -ثالثا  
 تحقيق أهدافها .

ومن خهل ما جاء في اعهه من ت ر   عملية تدقيق المحاســــــــــــــبة الاجتماعية ومبادئ التدقيق الاجتماعي ومراحل تنفيذه   يرى    
الصــــ وبة وضــــع برنامع للتدقيق الاجتماعي يكون ثابتا  و صــــلم للوحدات الاقتصــــادية المختلفة ل دق ســــنوات متتالية ( ان  من عطية،

لاختهف الأنشــــــــــــــطة الاجتماعية التي تتميز بالتغير وعدم الثبات   فإن المدقق الاجتماعي يجب أن يقوم بإعداد هذا البرنامع أثناء 
لمتوفرق م   لأن  لا يصلم إعداد مثل هذا البرنامع مقدما  كما هو الحال في كثير من حالات الأداء وفي ضوء الخبرات الاستشار ة ا

 التدقيق المالي التقليدي .،عطية   مصدر سابق(
الرأي ونظرا  للطبي ة الخاصــة بالعياح والافصــاح المحاســبي عن المســؤولية الاجتماعية وتيثيرها على اجراءات  الباحثانؤ د  و       
ة خاصـــــــة بها ولأن مجالات المســـــــؤولية الاجتماعية مت ددق وتختلف من وحدق اقتصـــــــادية يالتقليدية  نجم عن  اجراءات تدقيع التدقيق

لأخرى وداخل الوحدق من وقت لآخر  يكون من الأفضل إعداد دليل ارشادي لتدقيق المحاسبة الاجتماعية تستنبط من  برامع تدقيعية 
وأنشـــطتها  مســـؤولية الاجتماعية وبما يتهءم مع الطبي ة المتغيرق لمجالات المســـؤولية الاجتماعيةوذلك بحســـب المجالات المختلفة لل
 . المطبقة من قبل الوحدق الاقتصادية

 الدليل الارشادي المقترح  -10
الهدف من وضـــــــــع  الدليل هو تقديم نلية او منهجية لتنفيذ اجراءات تدقيق المحاســـــــــبة الاجتماعية والرقابة على البيانات الاجتماعية 
ومســاعدق مراقب الحســابات على اداء مهام  في تدقيق المحاســبة الاجتماعية ومجالاتها وضــمان الجودق في مرحلة التخطيط والتنفيذ 

تدقيق المحاســــــبة الاجتماعية ومجالاتها  اســــــتند الدليل الى دراســــــة  لإجراءاتو مثل الدليل الحد الادنى   اعي واعداد التقر ر الاجتم
 عية مبادى التدقيق الاجتماعي ودراســـة خطوات ومراحل التدقيق الاجتماعي و الت رف الى متطلبات عملية التدقيق للأنشـــطة الاجتما

  وقســــــم الدليل الى عدق (   متوليالصــــــادر عن منظمة الانتوســــــاي وكتاب ،القر شــــــيواســــــتند على دليل تطبيق م ايير الانتوســــــاي 
وي  فضــه  عن إجراءات التدقيق التي إشــارق اليها البحوث والدراســات الســابقة ،الفته الباحثانمن قبل وســيتم اقتراح إجراءات   محاور
نموذج دليل ارشــــادي مقترح لتدقيق المحاســــبة عن المســــؤولية الاجتماعية وتقييم تطبيق  او عدم تطبيق  من  الباحثانوضــــع  عطية( 
ولتســــــــــــــهيل عملية قياح مع برنامع التدقيق الم تمد من قبل هيئة ديوان الرقابة المالية الاتحادي للدوائر عينة البحث  الباحثانقبل 

  والموضحة في الجدول (2-0، للأوزانالثهثي وفقا  يكرت معياح ل الباحثانفجوق التطبيق اعتمد 
 

 مطبق مطبق
 جزئياً 

 غير
 مطبق

2 1 0 

 وهيئة ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصــــــة اجراءات التدقيق المقترحة في دائرق الحماية الاجتماعية للمرأق وتضـــــــمن 
 وكما موضم ادناه:
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على برنامع  الباحثانمن الدليل اعهه تقييم مدى تطبيق اجراءات التدقيق وفقا  للدليل المقترح ووفقا  للمحاور المحددق  اذ اعتمد    

لعياح مدى المطابقة مع الدليل المقترح وباســــــــــــــتخدام  الرقابة المالية ال املة في الدوائر عينة البحث التدقيق الم تمد من قبل هيئة
( اعلى وزن ولكل محور من محاور الدليل  اســـــــــــتخدم 2،و (ي( للتطبيق الجزئ1،( اقل وزن و0ثهثي وفقا  للأوزان ،ليكرت ال معياح 
تحليل الاحصــــائي لإيجاد الفجوق بين الواقع الف لي للبرنامع الم تمد من قبل الهيئة ومتطلبات الدليل الارشــــادي المقترح وهي  الباحثان

 كما موضحة في الجداول :
 

 الاعاقة ذوي  وهيئة للمرأة الاجتماعية الحما ة لدائرة المقترح الارشادي الدليل مع ومقارنته التدقيق برنامج تقييم نتائج( 2جدول )
 الخاصة والاحتياجات

 المحور

 الوسط الحسابي المرجح
 مجموع التكرارات÷تكرارتها(× )مجموع )الاوزان 

 

 مدى المطابقةالنسبة المئوية 
 اعلى قيمة للاوزان÷)الوسط الحسابي المرجح
)%( 

 عدم التطبيق فجوةحجم 
 (النسبة المئوية لمدى المطابقة-1)

)%( 
 دائرة الحما ة الاجتماعية

 للمرأة
هيئة ذوي الاعاقة 
 والاحتياجات الخاصة

 دائرة الحما ة الاجتماعية
 للمرأة

هيئة ذوي الاعاقة 
 والاحتياجات الخاصة

 الاجتماعيةدائرة الحما ة 
 للمرأة

هيئة ذوي الاعاقة 
 والاحتياجات الخاصة

 64 71 36 29 0.714 0.571 الاول
 100 100 0 0 0 0 الثاني

 الثالث

0.666 0.133 3 7 97 93 
0.727 0.090 36 5 64 95 
0.125 0.125 6 6 94 94 
0.5 0.25 25 13 75 88 

 100 95 0 5 0 0.1 الرابع

 72 78 28 22 0.555 0.444 الخامس
 77 88 23 12 0.461 0.23 السادس

 الى نتائع الدليل . بالاستناد الباحثانالمصدر: من اعداد 
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 ( 1شكل )

 
 مخطط نتائج تقييم برنامج التدقيق ومقارنته مع الدليل الاسترشادي المقترح لدائرة الحما ة الاجتماعية للمرأة      

 Excelبالاستناد الى برنامع  الباحثانالمصدر : من اعداد 

وجود فجوق في ما مطبق في برنامع التدقيق الم تمد من قبل هيئة الرقابة المالية ال املة في ( 1( والشــــــــــــــكل ،2، يتبين من الجدول
مســــــتو ات التطبيق الف لية  لمحاور وفقرات  ( 2،الدائرق عينة البحث وبين متطلبات الدليل الاســــــترشــــــادي المقترح  اذ يوضــــــم الجدول

%( 100الدليل المقترح  اذا حقق المحور الثاني المت لق بفحص وتقييم نظام الرقابة الداخلية للجوانب الاجتماعية حجم فجوق مقداره ،
نظر الاعتبـار ذلـك عنـد اذا لم يتطرق البرنـامع المطبق اي اجراءات تخص فحص النظـام الرقـابي للـدائرق عينـة البحـث وعـدم الاخـذ ب

%( والتي تخص الانشطة المت لقة بالمحاسبة 97-64اعداد برنامع التدقيق   اما فقرات المحور الثالث ترواحت نسبة الفجوق ما بين ،
تـــدقيق لاجمـــالي الجوانـــب  بـــإجراءاتالاجتمـــاعيـــة ،ال ـــاملين  المجتمع  البيئـــة  الخـــدمـــة( وهـــذا يـــدل على عـــدم تركيز هيئـــة الرقـــابـــة 

%( وذلك ل دم شــــــــــــــمول برنامع التدقيق لل ديد من 95-71جتماعية   اما المحاور الاخرى تراوحت نســــــــــــــبة حجم الفجوق ما بين ،الا
الفقرات التي تم التطرق اليها ضمن الدليل المقترح والتي تتضمن قياح المنافع والتكالي  والافصاح عن الانشطة الاجتماعية ض ف 

 لرقابة.من قبل هيئة ااجراءات المتخذق 

 (2شكل )

  
 مخطط نتائج تقييم برنامج التدقيق ومقارنته مع الدليل الاسترشادي المقترح لهيئة ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة

 Excelبالاستناد الى برنامع  الباحثانالمصدر : من اعداد 
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وجود فجوق في مــا مطبق في برنــامع التــدقيق ( 2،( والشــــــــــــــكــل 2،لهيئــة ذوي الاعــاقــة يتبين من الجــدول في حين كــانــت النتــائع      
الم تمد من قبل هيئة الرقابة المالية ال املة في الدائرق عينة البحث وبين متطلبات الدليل الاســـــــترشـــــــادي المقترح  اذ يوضـــــــم الجدول 

لقة بفحص وتقييم نظام الرقابة اعهه مســـــــــــتو ات التطبيق الف لية لمحاور وفقرات الدليل المقترح  اذا حقق المحور الثاني  والرابع المت 
%( اذا لم يتطرق البرنامع 100الداخلية ومؤشــــــــــــــرات الخاصــــــــــــــة بعياح المنافع الاجتماعية للجوانب الاجتماعية حجم فجوق مقداره ،

  المطبق اي اجراءات تخص فحص النظام الرقابي للدائرق عينة البحث وعدم الاخذ بنظر الاعتبار ذلك عند اعداد برنامع التدقيق 
اما فقرات المحور الثالث كانت نســـــبة الفجوق مرتف ة لجميع فقراتها والتي تخص الانشـــــطة المت لقة بالمحاســـــبة الاجتماعية ،ال املين  

 لأجمـاليالخـاصـــــــــــــــة بتـدقيق  بالإجراءاتالاخذ بنظر الاعتبـار من قبـل هيئـة الرقابة  المجتمع  البيئـة  الخـدمة( وهذا يدل على عدم
تساوت نسبة حجم الفجوق فيها وذلك ل دم شمول برنامع التدقيق لل ديد من ( الخام  والسادح    اما المحاور،ة المجالات الاجتماعي

الفقرات التي تم التطرق اليها ضــــــــمن الدليل المقترح والتي تتضــــــــمن قياح التكالي  والافصــــــــاح عن الانشــــــــطة الاجتماعية يدل على 
 من قبل هيئة الرقابة.ض ف اجراءات المتخذق 

 
 الاستنتاجات والتوصيات-اً رابع
 الاستنتاجات  -أ

توفير البيانات والم لومات المحاســــبية لمختلف الانشــــطة الاجتماعية من   المحاســــبة عن المســــؤولية الاجتماعية نظام الهدف من -1
 خهل اجراءات تسجيلها وتبو بها وبالتالي تحقيق ال ديد من الاهداف

من قبل  المسؤولية الاجتماعية والتي تكون مقبولة م ايير لتدقيق وضع في المت ارف عليها بم ايير التدقيقالاسترشاد  بالامكان  -2
 .يوالتدقيق يالمحاسب ينمجالالالمهنية في  جهاتال

القصور في البرامع الم تمدق من قبل الهيئات الرقابية ال املة في وزارق ال مل والشؤون الاجتماعي وتركيزها على الجوانب المالية  -3
الاجتماعية لكون نشــاا الوزارق وتشــكيهتها الاســاســي هو تقديمها المنم  بالأنشــطةن غير تضــمينها لجميع الفقرات المت لقة فقط م

 والمساعدات الاجتماعية للفئات المنصوا عليها في القوانين الخاصة بالوزارق والتشكيهت التاب ة لها.
تخص فحص النظـام الرقـابي لـدائرق لحمـايـة الاجتمـاعيـة  اي اجراءات من قبـل الجهـة الرقـابيـة المطبقالتـدقيق  برنـامعلم يتطرق  -4

اذ بلغت  عينة البحث وعدم الاخذ بنظر الاعتبار ذلك عند اعداد برنامع التدقيقللمرأق وهيئة ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصـــــة 
 نسبة التطبيق.

الجوانب الاجتماعية المت لقة بالمحاســــــــــــــبة  لأجماليتدقيق  بإجراءات ينة البحثال املة في الدوائر ع عدم تركيز هيئة الرقابة -5
 .الاجتماعية ،ال املين  المجتمع  البيئة  الخدمة( 

 
 التوصيات -ب
ـــال مل على  -1 ــــ ـــــــز الكـ ـــيالمحاسبية و  وادرت ز ـ ــــ ـــل ةوالإدار  ةالفنـ ــــ ـــــــي  ةال امـ ـــبملوزارق ال مل وتشكيهتها التاب ة لها فـ ــــ ـــــــور  ةواكـ  اتالتطـ

 مجال محاسبة المسؤوليةفـي  و ر ةوتط تيهيليةبـدورات  مشاركتهم مـن خـهل شكل كفوءب للأعمال هاوانجـاز  افــي عملـه ةالحاصــل
 الاطراف المستفيدقإلى ق والمســــاعد مةالخــــد ديمتقــــفي لمســــاهمة ل الاجتماعية وانشطتها المختلفة

المحاســــــبة الاجتماعية وجود نظام للمحاســــــبة عن المســــــؤولية الاجتماعية وربط  بالنظام المحاســــــبي لغرض من متطلبات تدقيق  -2
لغرض  الموضـــــوعة ومقارنتها مع الأهداف بصـــــورق مهئمة الإفصـــــاح عنها توفير البيانات والم لومات المحاســـــبية الاجتماعية و 

 ها.وتقييم هاقياس
لاجراءات تدقيق المحاســبة عن المســؤولية الاجتماعية لمســاعدق الجهات  الباحثانن قبل الاســتفادق من الدليل الارشــادي المقترح م -3

 .الرقابية في فهم عملية وخطوات تدقيق للمسؤولية الاجتماعية 
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ـــــــــــــــــيهمية المحاســـبة عن المســـؤولية الاجتماعية وبيان مفهومها من خهل عقد  -4 ضـــرورق ال مل على توعية الوحدات الاقتصـــادية بـ
لدراســــــــــــة مفاايم المحاســــــــــــبة الاجتماعية وقياح والافصــــــــــــاح عن التكالي  وال وائد الاجتماعية وايجاد م الجات وحلول الدورات 

 لمختلف المشاكل التي تواج  المحاسبين.
 
 المصادر: -خامساً 

ــــــــــد-1 ــــــــــد  أر نز  ألفين  لوبك  جيم   المراج ة مدخل متكامل  ترجمة   محمـ احمد حامد حجاج   دار المر ، للنشر   عبد القادر الديسطي  مراج ة   محمـ
 .2005الر اض   المملكة ال ربية الس ودية  

اكبر  يون  عباح  اثر كفاية وحجية ادلة الاثبات في مخاطر التدقيق   بحث اســــــــــتطهعي لاراء عينة من مراقبي الحســــــــــابات في ال راق  مجلة  -1
 .2015  81دراسات محاسبية ومالية   المجلد ال اشر   ال دد 

لية التميمي، امل محمـد سلمان، إطار مقترح لأنشطة التدقيق الاجتماعي ودوره في قياس الاداء، اطروحة دكتوراه غير منشورة، جامعة بغداد، ك -2

 .2013الادارة والاقتصاد، 

 .2009الطبعة الثانية، الذنيبات، علي عبد القادر، تدقيق الحسابات في ضوء المعايير الدولية نظرية وتطبيق، الجامعة الاردنية،  -3
 الخزرجي  ر م س دي حسن  التميمي  حيدر كاظم نصر الله  الجبوري  الجبوري  محمد هاشم حمود  أثر م ايير محاسبة الاستدامة على التدقيق -4

لخاا بالمؤتمر ال لمي لقســـم ال لوم الاجتماعي وان كاســـهما على اســـ  محاســـبة المســـؤولية الاجتماعية  مجلة كلية بغداد لل لوم الاقتصـــادية الجام ة  ال دد ا
 .2020المحاسبية  

بيعية  العباســـــي  محمد فرحان فليم  التكامل بين التدقيق الاجتماعي والبيئي لتحقيق متطلبات التنمية المســـــتدامة للوحدات الاقتصـــــادية  دراســـــة تط -5
 .2021رسالة ماجستير غير منشورق  الجام ة المستنصر ة  كلية الإدارق والاقتصاد  

  الغالبي طاهر محســـــــن  ال امري  صـــــــالم مهدي  المســـــــؤولية الاجتماعية واخهقيات ال مال ،الاعمال والمجتمع( دار وائل للنشـــــــر الطب ة الثالثة -6
2010. 

 .2011القر شي  اياد رشيد  التدقيق الخارجي منهع علمي نظر ا  وتطبيعيا   دار الم ز للطباعة والنشر  بغداد   -7
ياســــــــــــــر عبيد  مســــــــــــــؤولية المدقق الخارجي في التدقيق الاجتماعي  بحث تطبيقي في المدير ة ال امة لإنتاج الطاقة الكهربائية   الفتهوي  جبار  -8

 .2010المنطقة الوسطى  مقدم الى مجل  الم هد ال ربي للمحاسبين القانونيين  الاتحاد ال ام للمحاسبين والمراج ين ال رب غير منشورق  
دراسة  كنة  سلمى  مشاركة المدقق الخارجي في عملية التدقيق الاجتماعي لتحقيق متطلبات المسؤولية الاجتماعية للمؤسسات بروال  بومدين  برا -9

باتنة  (  جام ة 124-99،   ا2020  2ال دد   5المجلة الجزائر ة للأمن الانســــــــــــــاني  المجلد  ميدانية على عينة من المدققين الخارجيين بولاية باتنة
 .الجزائر

ت بهادي  عبد ال ز ز  بكاري  لحبيب  مســـاهمة التدقيق الاجتماعي في تحســـين الاداء الاجتماعي تجاه ال املين  دراســـة ميدانية لب ض المؤســـســـا -10
ة الجزائر ة هور الاقتصـــــــادية  رســـــــالة ماســـــــتر منشـــــــورق في التدقيق ومراقبة التســـــــيير  جام ة احمد دراية أدرار  كلية ال لوم الاقتصـــــــادية وعلوم التســـــــيير  الجم

 .2021الديمقراطية الش بية  
 راضــــية  خهدي  عمر  علي عبد الصــــمد  متطلبات تطبيق التدقيق الاجتماعي في بيئة الاعمال الجزائر ة حســــب اراء المدققين الخارجيين  مجلة -11

 .89-74  ا 2020  1 جزء01  ال دد 11الاقتصاد الجديد  المجلد 
زة العليا للرقابة المالية والمحاسبببة بشببلن الرقابة المالية الصببادر عة منظمة الانتوسبباة، مبادرة الانتوسبباة للتنمية، دليل تطبيق المعايير الدولية للأجه -12

 .2019، 1الاصدار 

  01  ال دد 04شـــــــراد  صـــــــابر  صـــــــحراوي  فارح  متطلبات تبني التدقيق الاجتماعي بمنظمات الاعمال  مجلة نماء لهقتصـــــــاد والتجارق  المجلد -13
 .41-31(  2020، جوان
ة طحاح  فضــــيلة  دور التدقيق الاجتماعي في دعم متطلبات المســــؤولية الاجتماعية في المؤســــســــات الجزائر ة  مجلة الدراســــات المحاســــبية والمالي -14

 . 2020(  اكتوبر074-063المتقدمة  المجلد الرابع  ال دد الثاني  الصفحات ،
  ال دد 03لية الاجتماعية من منظور محاسبي   مجلة الر ادق لاقتصاديات الاعمال   المجلد طرشي  محمـد  يخلف  ايمان  الافصاح عن المسؤو  -15

05 2017. 
ــــــــــــــد موسى احمد  دور المحاسبة عن المسؤولية الاجتماعية في قياح الانشطة الاجتماعية بالشركات الصناعية  دراسة ميدانية على  -16 عباح  محمـ

 .2016لسهم  رسالة ماجستير منشورق  جام ة شندي  كلية الدراسات ال ليا والبحث ال لمي  شركة اسمنت عطبرق المحدودق وشركة اسمنت ا
عطية  صــفاء ابراايم  تدقيق المســؤولية الاجتماعية لتحقيق الاســت مال الافضــل لصــناديق الاســتثمار  بحث تطبيقي في صــندوق شــهداء وم وزي  -17

 .2019 هد ال الي للدراسات المحاسبية والمالية  الشرطة  رسالة دكتوراه غير منشورق  جام ة بغداد  الم
 .2013( لسنة 38قانون رعاية ذوة الإعاقة والاحتياجات الخاصة رقم ) -18
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 .2014( لسنة 11قانون الحماية الاجتماعية رقم ) -19

امة  المقاولاتية والتنمية المســـــــــــــتدالتوجهات الم اصـــــــــــــرق للتدقيق الداخلي  مجلة  إطارلكحل  حياق  عزوز  علي  تطبيقات التدقيق الاجتماعي في  -20
 .79-65  ا 2021  02  ال دد03المجلد

ي مبروكة  بن الشـــــــــر    الشـــــــــي،  ســـــــــاوح  تيثير التدقيق الاجتماعي في الاداء الاجتماعي  دراســـــــــة تطبيعية لاراء عينة من المدراء وال املين ف -21
 .Journal of Economics and Administrative Sciences Vol.26   No.117  2020منظمات الاعمال الجزائر ة  

في إجراءات التدقيق الم تمدق من مراقبي الحســابات في البيئة ال راقية   IFRS 15تيثير تبني ابراايم  المشــهداني  بشــرى نجم عبدالله   محمــــــــــــــــد  -22
 .Journal of Economics and Administrative Sciences Vol.27   (NO. 126)     pp. 592-609   2021مجلة 

عمار –التدقيق الاجتماعي في تحســين جودق الخدمات الصــحية  دراســة حالة المؤســســة الاســتشــفائية لأمراض النســاء والتوليد  إثرمراد  ســلســبيل   -23
 .2020بسكرق  كلية ال لوم الاقتصادية والتجار ة وعلوم التسيير -منشورق  جام ة محمد خيضر بسكرق  رسالة ماجستير -قرقب بن عمروح

الافصبباح، دار وا ل للنشببر، -العرض -محمـببببببببد ، السببويطي، موسببل ،التلصببيل النظرة للممارسببات المهنية المحاسبببية في مجالات القياس  مطر، -24

 .2012الطبعة الثالثة ،
 .2008 الاتحاد الدولي للمحاسبين  110معيار التدقيق الدولي رقم  -25
، إدراك وتطبيق المراجع الخارجي في ليبيا لأسببببلوم المراجعة الاجتماعية ، دراسببببة اسببببتطلاعية للمراجعية الخارجيية في ميلاد، رجب أشببببميلة -26

 .2014المنطقة الشرقية لليبيا، المجلة الجامعة، العدد السادس عشر، المجلد الثالث ، 
 .2012الطب ة الاولى  تدقيق الحسابات الاجراءات  دار وائل للنشر   نظمي  ايهاب  ال زب  هاني  -27
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